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Texto da Lei

Modificada pela Lei Complementar n° 428, de 16 de Fevereiro de 2023.7

LEI COMPLEMENTAR N° 169, DE 31 DE JULHO DE 2007
Disp8e sobre a nova estrutura organizacional basica da Fundag¢do de Cultura e
Comunicacéao Elias Mansour - FEM.
O GOVERNADOR DO ESTADO DO ACRE

FACO SABER que a Assembléia Legislativa do Estado do Acre decreta e eu
sanciono a seguinte Lei Complementar:

CAPITULO |

Disposigcdes Gerais

Art. 1° Fica alterada a estrutura da Fundacédo de Cultura e Comunicacéo Elias
Mansour — FEM, entidade com personalidade juridica de direito publico, vinculada
para efeito de supervisao a Secretaria de Estado de Educacéo - SEE, com sede e
foro na cidade de Rio Branco.

CAPITULO Il

Da Estrutura Organizacional Basica

Art. 2° A FEM tem a seguinte estrutura organizacional basica:

| - como 6rgéos de assessoramento imediato ao diretor-presidente:

a) Chefia de Gabinete;

b) Assessoria de Planejamento e Projetos;

c) Assessoria Juridica; e

d) Assessoria de Imprensa e Publicacéo.

Il - como 6rgéos de execuc¢do subordinados imediatamente ao diretor-presidente:
a) Diretoria Administrativa;
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b) Departamento de Apoio as Artes;

c) Departamento Estadual de Bibliotecas Publicas;

d) Departamento de Patriménio Histérico e Cultural;

e) Departamento de Incentivos Fiscais a Cultura; e

f) Departamento Estadual da Diversidade Socio-Ambiental.

[Il - como o6rgéo de fiscalizacdo, um Conselho Fiscal.

8§ 1° Junto a Diretoria Administrativa funcionar4, como 6rgdo de execucgdo, 0
Departamento de Administracao e Finangas, com o seguinte desdobramento:

| - Divisdo de Convénios e Contratos;

Il - Divisdo de Tecnologia da Informacéao;

[l - Divisdo de Material e Patrimonio;

IV - Divisdo de Transporte e Servigos Gerais; e

V - Divisdo de Pessoal.

§ 2° O Conselho Fiscal sera composto por cinco membros, todos indicados e
nomeados pelo governador do Estado.

§ 3° O estatuto da fundacao, aprovado por decreto, dispora sobre a organizacao,
funcionamento e atribui¢cdes dos érgaos de que dispde este artigo.

CAPITULO Il

Dos Cargos em Comissao
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Art. 4° Os cargos em comissdo da estrutura da FEM adotardo os mesmos
parametros de remuneracéo e simbologia daqueles previstos na lei que dispde sobre
a estrutura administrativa do Poder Executivo estadual, no que couber. (Redacao
dada pela Lei Complementar n° 428, de 16/02/2023, com efeitos a contar de 1° de
marco de 2023)

8§ 1° Os cargos de Diretor-Presidente e Diretor Administrativo serdo indicados e
nomeados pelo Governador do Estado e os demais cargos comissionados previstos
nesta lei complementar serdo nomeados e exonerados pelo Diretor-Presidente da
FEM,

correspendentes:

§ 2° A instalacdo e preenchimento dos cargos a que se refere o caput terd o valor
referencial mensal de R$ 330.000,00 (trezentos e trinta mil reais), ndo incluidos os
encargos sociais e previdenciarios correspondentes. (Redacdo dada pela Lel
Complementar n° 428, de 16/02/2023, com efeitos a contar de 1° de marco de 2023)

CAPITULO 1l

Das Funcdes de Confianca

Art. 5° Ficam criadas as Fungbes de Confiangca, na simbologia FC, que seréo
exercidas, exclusivamente, por servidores ocupantes de cargo efetivo da FEM e da
Fundacdo de Desenvolvimento dos Recursos Humanos, da Cultura e do Desporto —
FDRHCD, escalonadas em dez niveis, com remuneracfes correspondentes aos
valores estabelecidos em lei para as fun¢des da administragéo direta, ndo podendo
essa despesa ultrapassar a dezesseis por cento do valor previsto para 0s cargos
comissionados da FEM.

CAPITULO IV

Das Disposicdes Finais

Art. 6° Os ocupantes de cargos efetivos da FEM ou da Administragao Direta cedidos
a FDRHCD, que vierem a exercer qualquer dos cargos em comissao perceberao a
remuneracao deste ou poderdo optar pela remuneracéo do cargo efetivo.
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Art. 7° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 8 Revogam-se a Lei Complementar n. 74, de 7 de julho de 1999 e os incisos V,
VI e VIl do art. 2° e art. 7° da Lei Complementar n. 61, de 13 de janeiro de 1999.

Rio Branco, 31 de julho de 2007, 119° da Republica, 105° do Tratado de Petrdpolis e
46° do Estado do Acre.

ARNOBIO MARQUES DE ALMEIDA JUNIOR

Governador do Estado do Acre

Este texto ndo substitui o publicado no DOE de 03/08/2007.
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