Assembleia Legislativa do Estado do Acre

LEI COMPLEMENTAR N° 14, DE 18 DE NOVEMBRO DE 1987

Dispbe sobre a criacdo do Plano de Cargos, Salarios, Beneficios e Vantagens do
Magistério Acreano e da outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO ACRE

FACO SABER que a Assembléia Legislativa do Estado do Acre decreta e eu
sanciono a seguinte Lei Complementar:

TITULO |

DOS CARGOS E FUNCOES
Art. 1° Fica criado o Quadro de Pessoal do Grupo Magistério do Estado do Acre.

8§ 1° Entende-se por Pessoal de Magistério os ocupantes dos Cargos de Professor e
de Especialista em Educacao.

8 2° Compreende-se por Fungcdo de Magistério as abaixo especificadas, desde que
na area de ensino:

a) docéncia;

b) direcéao;

C) supervisao;
d) orientacao;
e) coordenacgao;
f) planejamento;
g) inspecao; e

h) pesquisa.
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Art. 2° O Grupo Magistério de que trata o caput do artigo anterior é formado pelo
Quadro Permanente e pelo Quadro Suplementar.

§ 1° O Quadro Permanente é composto por quatorze classes, sendo oito classes na
carreira de Professor e seis na carreira de Especialista em Educagéao.

8§ 2° O Quadro Suplementar € composto de quatro classes de professores, nao
habilitados para o Magistério.

Art. 3° Constardo do Quadro Permanente o0s seguintes cargos e classes, que
constituirdo a carreira do Magistério:

a) CATEGORIA FUNCIONAL DE PROFESSOR:

| - CLASSE PE 1 - Professor Estatutario com formacéo especifica de 2° grau com
duracéo de trés anos;

Il - CLASSE PE 2 - Professor Estatutario com formacéo especifica de 2° grau com
duracdo de quatro anos, ou com duracdo de trés anos acrescido de mais um ano de
estudos adicionais;

Il - CLASSE PE 3 - Professor Estatutario com formacao de 3° grau, a nivel de
licenciatura curta, na area de educacao;

IV - CLASSE PE 4 - Professor Estatutario com formacéo de 3° grau a nivel de
licenciatura curta, acrescida de um ano de estudos adicionais na area de educacao;

V - CLASSE PE 5 - Professor Estatutario com formacao de 3° grau a nivel de
licenciatura plena na area de educacdo;

VI - CLASSE PE 6 - Professor Estatutario com formacédo de 3° Grau e POs
Graduacdo, a nivel de especializagcéo, na area de educacéo;

VIl - CLASSE PE 7 - Professor Estatutario com formacdo de 3° grau e Pés -
Graduacdao a nivel de Mestrado, na area de educacéo; e

VIIl - CLASSE PE 8 - Professor Estatutario com formagédo de 3° grau a nivel de
Doutorado, na area de educacao.

b) CATEGORIA FUNCIONAL DE ESPECIALISTA EM EDUCACAO:

| - CLASSE EE 1 - Especialista em Educacédo: orientador educacional, supervisor
escolar, administrador escolar com formacdo de 3° grau a nivel de licenciatura
especifica de curta duracdo (OE/SP/AE);

Il - CLASSE EE 2 - Especialista em Educacao: orientador educacional, supervisor

escolar, administrador escolar com formacdo de 3° grau a nivel de licenciatura
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especifica de curta duracdo acrescido de mais um ano de estudos adicionais, na
area (OE/SP/AE);

lll - CLASSE EE 3 - Especialista em Educacé&o: orientador educacional, supervisor
escolar, administrador escolar com formagéo de 3° grau a nivel de licenciatura plena,
especifica (OE/SP/AE);

IV - CLASSE EE 4 - Especialista em Educacao: orientador educacional, supervisor
escolar, administrador escolar, planejador educacional, inspetor de ensino, com
formacdo especifica de 3° grau e PGs - Graduacao a nivel de especializacdo, na area
(OE/SP/AE/PLEI/IE);

V - CLASSE EE 5 - Especialista em educacé&o: orientador educacional, supervisor
escolar, administrador, planejador educacional, inspetor de ensino com formacéo
especifica de 3° grau e PoOs - Graduacado a nivel de Mestrado, na area (OE/SE/AE
IPLE/IE); e

VIl - CLASSE EE 6 - Especialista em Educacao: orientador educacional, supervisor
escolar, administrador escolar, planejador educacional, inspetor de ensino com

formacao especifica de 3° grau e Pés-Graduacéo a nivel de Doutorado, na area (OE
ISE/AE/PLEI/IE).

Art. 4° O Quadro Suplementar se compde de quatro classes, assim distribuidas:

| - CLASSE PS 1 - Professor Suplementar com formacdo a nivel de 1° grau,
incompleto;

Il - CLASSE PS 2 - Professor Suplementar com formacéo a nivel de 1° grau;

[l - CLASSE PS 3 - Professor Suplementar com formacao inespecifica a nivel de 2°
grau; e

IV - CLASSE PS 4 - Professor Suplementar com formacao inespecifica de 3° grau.

Paragrafo Unico. O Quadro Suplementar ndo podera ser ampliado, exceto através
de lei que o autorize, e para situacdo especifica de zona rural, ocorrendo o
provimento apdés aplicacdo do teste de selecao.

TiTuLoO Il

DO INGRESSO NA CARREIRA

Art. 5° O ingresso do Professor e do Especialista em Educacdo no Quadro de
Magistério sera unicamente por concurso publico de provas e titulos.
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8 1° O concurso sera efetuado por Comissdo designada pelas Secretarias de
Administracéo e de Educacéo e Cultura do Estado do Acre.

§ 2° A Comisséo definira os critérios de convocacao, selecéo e classificacao.

§ 3° Poderéo participar do concurso publico todos os brasileiros e estrangeiros com
visto permanente e com a formacéo exigida.

8§ 4° A validade do concurso sera de dois anos, podendo ser prorrogada por igual
periodo.

8 5° A escolaridade exigida para ingresso na categoria funcional de Especialista em
Educacao sera de 3° grau na area especifica.

8§ 6° A escolaridade minima exigida para o ingresso na categoria funcional do
Professor Estatutario sera a de 2° grau Magistério.

TITULO 1l

DA PROGRESSAO FUNCIONAL

Art. 6° A Progressao Funcional dar-se-4 em dois niveis: horizontal e vertical.

8 1° A progresséo vertical sera do Professor ou do Especialista em Educacdo de
uma classe para outra superior, em um mesmo cargo, mediante a aquisicdo de
habilitacdo especifica.

§ 2° A progresséo horizontal é a passagem de um nivel para outro superior dentro da
mesma classe, por tempo de servico.

Art. 7° As progressodes horizontal e vertical sdo automaticas.
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8§ 1° A progressdo vertical, por conclusdo do curso, sera garantida a partir da
requisicdo do interessado comprovando a nova habilitacao.

§ 2° A progressédo horizontal por tempo de servico ocorrera a cada dois anos, ex
oficio.

8§ 3° A progressao vertical de uma classe para outra dar-se-a, sem prejuizo da
posicao horizontal ja atingida, mantendo-se o mesmo nivel.

TITULO IV

DO SALARIO

Art. 8° Entre um nivel e outro da classe de Professor e de Especialista em Educacgéo
das tabelas I, Il e Ill, respectivamente, da Secéo |, havera uma diferenca salarial
progressiva, resultante do percentual de cinco por cento, incidente sobre o
vencimento do nivel imediatamente inferior.

Art. 9° Cada uma das classes de Professor e Especialista em Educacdo compreende
15 niveis de A a P, possibilitando aos ocupantes dos respectivos cargos avancos
horizontais, por progressao.

Art. 10. Os Professores e Especialistas em Educacdo percebem salarios de acordo
com as tabelas anexas, reajustaveis por acordo coletivo ou de conformidade com a
politica salarial vigente no Pais.

Paragrafo unico. Fica estabelecido que os reajustes incidirdo apenas sobre o
salario-base.

TITULO V

DAS VANTAGENS E VENCIMENTOS

Art. 11. O Professor e o Especialista em Educacao, regidos pelo Estatuto do
Magistério Estadual, fazem jus as seguintes vantagens pecuniarias especiais, sobre
o salario-base:
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| - adicional de quinze por cento aos Professores Regentes de Classe;

Il - adicional de trinta por cento aos Professores da zona rural e aos que atuem em
localidade inGspita ou de dificil acesso;

[ll - adicional de trinta por cento aos Professores de Ensino Especial, devidamente
habilitado;

IV - adicional de trinta por cento aos Professores de 12 série;
V - adicional de trinta por cento aos Professores de Pré-Escolar;

VI - adicional de trinta por cento e, no maximo, cinqienta por cento para Diretores de
Escola, conforme critérios a serem regulamentados com a participacdo da SEC, dos
Diretores de Escola e da ASPAC,;

VIl - adicional de trinta por cento ao Especialista em Educacdo que esteja no
exercicio da funcdo especifica, em unidade escolar ou 6rgao central da Secretaria de
Educacéo;

VIII - adicional de cinco por cento a cada cento e oitenta horas/aula; de dez por cento
a cada trezentos e sessenta horas/aula e de quinze por cento a cada setecentas e
vinte horas/aula ao Professor e ao Especialista em Educacdo, por Curso de
Atualizacéo, Aperfeicoamento ou Especializacao;

IX - gratificacdo de interiorizacdo correspondente a trinta por cento sobre o
vencimento do Professor e do Especialista em Educacdo, como auxilio no
deslocamento temporario para o interior, além de trinta dias, de acordo com a
necessidade do Sistema;

X - adicional de cinco por cento correspondente a cada periodo de cinco anos
consecutivos de efetivo exercicio do Magistério;

Xl - salario-familia nos termos da lei;

Xl - 13° salario, na forma da lei;

XIIl - afastamento, com 6nus para o sistema, sem prejuizo dos seus vencimentos
para Aperfeicoamento, Especializacdo e Atualizacdo profissional, desde que
autorizado pelo Executivo, com o compromisso de retorno para trabalhar durante

cinco anos no Sistema de Ensino;

XIV - bolsas de estudo, diarias e ajuda de custo destinadas a viagens para cursos ou
estagios de Aperfeicoamento, Especializacao e Atualizacao;

XV - hora extra por servicos prestados em banca ou comissdes de exames ou
concurso de provas, desde que fora do periodo normal de trabalho a que estiver
sujeito;

XVI - licenca prémio, de seis meses ap0s cada dez anos de exercicio de Magistério;

XVII - auxilio-doenca em casos considerados de extrema gravidade, mediante laudo
emitido por junta médica oficial;
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XVIIlI - auxilio-financeiro para publicacdo de trabalhos de conteudo técnico-
pedagdgico e producdo de obras consideradas de valor pela comunidade escolar; e

XIX - outras vantagens e beneficios previstos em lei.

oo A ndocs o,

§ 1° As vantagens dos incisos |, VI e VII ndo sdo acumulaveis. (Redacao dada pela
Lei Complementar n°® 27, de 19/01/1990)

§ 2° As vantagens dos incisos Il, IV e V ndo sdo acumulaveis.

§ 3° O pessoal do Magistério, em estagio probatorio, ndo tera direito as vantagens
dos incisos VI, XIV e XVIII.

§ 4° As cento e oitenta, trezentos e sessenta e setecentos e vinte horas dos cursos
de que trata o inciso VIl deste artigo, podem ser alcancadas em um Unico curso ou
pelo somatorio de dois ou mais, obedecida a carga horaria minima de sessenta horas
/aula cada um.

8 5° Para a concessdao dessa gratificacdo, serdo validos os cursos:

a) promovidos pela Secretaria de Educacdo e Cultura, UFAC, SEMEC e 6rgaos
conveniados com o Sistema de Ensino;

b) realizados no Pais ou no exterior e aos quais 0 educador haja sido autorizado a
frequentar pelo Sistema Oficial de Ensino; e

c) reconhecido pelo Conselho Estadual de Educacéo, para deferimento do beneficio.

8§ 6° Para concessdo dessa vantagem, ndo serdo considerados os cursos exigidos
Nnos processos de ingresso e progressao vertical.

8§ 7° Para efeito da concessdo desse beneficio, limitar-se-a, a cada interessado, a
apresentacao de, no maximo, quatro certificados de cursos por ano.

§ 8° A gratificagdo, uma vez concedida, vigorara a partir da data da apresentagéo do

requerimento pelo interessado.
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§ 9° O adicional de trinta por cento a que se refere o inciso VII deste artigo sera
concedido ao professor graduado em nivel superior que estiver no exercicio da
funcdo de especialista em educacdo no 6rgao central da Secretaria de Estado de
Educacdo ou em Inspetoria de Ensino, até 0 momento da promulgacao desta lei. (
Incluido pela Lei Complementar n° 30, de 04/01/1991)

§ 10. Enquanto se constatar, apds concurso publico, a caréncia de especialista em
educacao para atender as necessidades do orgao central da Secretaria de Educacéo
e das Inspetorias de Ensino, podera exercer, em carater temporario, as funcbes de
especialista em educacdo, o professor graduado em nivel superior, e com
experiéncia de no minimo cinco anos de magistério, comprovada a vaga no quadro
de pessoal de cada 6rgéo, atribuindo-se-lhe o adicional a que se referem o inciso VII
deste artigo, durante o exercicio da funcéo. (Incluido pela Lei Complementar n° 30,
de 04/01/1991)

Art. 12. A gratificagdo a que se refere o inciso Il do artigo anterior € devida aos que
servirem em unidade escolar, situada em zona ou em localidade indspita, assim
conceituadas por seu dificil acesso e condi¢des precarias de vida.

8§ 1° Cabe ao Poder Executivo fixar, por decreto, anualmente, as localidades
previstas neste artigo.

8§ 2° A percepcdo da vantagem vigorard a partir da lotacdo para exercicio do
Professor ou Especialista em Educacao no local indspito, e cessard na data do seu
afastamento, decorrente de ato administrativo, ou desde que a localidade ndo mais
seja assim considerada.

Art. 13. As Professoras e Especialistas em Educacao, gestantes, terdo direito a
quatro meses de licengca, com vencimentos integrais correspondentes ao cargo
devido.

Art. 14. Os Professores e Especialistas em Educacdo no exercicio de cargos da
Diretoria da ASPAC ficardo a disposicdo desta, sem perda de qualquer vantagem
conferida a classe.

Art. 15. Os vencimentos do Professor e do Especialista em Educacdo seréo
compostos pela remuneracdo correspondente ao salario do cargo, acrescidos das
vantagens e beneficios a eles devidos.

Pagina 8 de 12



TITULO VI

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 16. Os Professores e Técnicos em Educacdo do atual Sistema Estadual de
Ensino terdo seus direitos dentro dos Quadros do Magistério, ora criados, por
transposicado de cargos, através da reclassificacdo e do enquadramento a serem
instituidos para esse fim.

§ 1° A transposicdo de cargos para o Quadro Permanente do Magistério dar-se-a
através de concurso interno, apenas de titulos, para os Professores, os Especialistas
e 0s Técnicos em Educacdo dos Quadros atuais do Magistério, desde que,
portadores de habilitacdo especifica devida, resguardando o seu tempo de servigo no
exercicio da funcéo:

a) ficam garantidas aos Professores e aos Técnicos em Educagédo do quadro atual
do Magistério, a transposi¢cdo e a reclassificacdo para o Quadro Permanente deste
plano no cargo equivalente ao que ocupam nesta data.

§ 2° Os demais professores ainda ndo portadores de habilitacdo especifica ficardo,
quando da reclassificagcao para transposicéo de cargos, no Quadro Suplementar, ai
permanecendo até adquirirem a devida habilitacao.

Art. 17. A reclassificacdo e o enquadramento do Pessoal do Magistério seréao
extensivos a todos os que ocupam cargos de Professor e Técnicos em Educacéao,
hoje, no Sistema Estadual de Ensino e possuam a qualificacdo prevista na legislacao
em vigor, possibilitando-lhes o acesso aos Quadros Permanentes de Professor
Estatutario e Especialista de Educacéo, e, para 0s que, no momento, ndo tenham
habilitacdo especifica, possibilitando-lhes 0 acesso ao Quadro Suplementar.

Paragrafo Unico. A reclassificacdo e o enquadramento dar-se-do através de
concurso interno de titulo e apenas para 0os que, no momento da publicacdo da
presente Lei, pertencam ao Sistema de Ensino do Estado do Acre.

Art. 18. O Professor reclassificado no concurso interno de titulos instituido para a
transposicao de cargos de que trata o art. 16 da presente lei, que vier a integrar o
Quadro Suplementar, ao adquirir habilitacdo especifica para o Magistério, podera
passar, por acesso, dispensando outro concurso, para o Quadro Permanente.
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Paragrafo Unico. Os demais Professores, que vierem a integrar o Quadro
Suplementar, ap0s a reclassificacao instituida pela presente Lei, de acordo com
Decreto Governamental e apenas, em casos de extrema caréncia da zona rural,
deverdo ser submetidos a concurso publico de provas e de titulos, para ingresso no
Quadro Permanente.

Art. 19. A gratificacdo referida no art. 11, inciso Ill, pode ser concedida
provisoriamente, pelo prazo de quatro anos aos Professores e Especialistas em
Educacdo, ainda nédo possuidores de cursos de especializacdo, desde que
autorizados pelo 6rgdo competente do Sistema de Ensino a exercer atividades
educacionais ou excepcionais, ficando o Sistema de Ensino obrigado a oferecer
oportunidades e condigOes para a especializacdo devida a esses servidores, no
mesmo prazo.

Art. 20. As progressoes horizontais do Professor e do Especialista em Educagéao nos
niveis de A a P de cada classe, obedecem, exclusivamente, ao critério de
antigtiidade no Magistério, observando-se a seguinte disposi¢cao:

| - para o nivel B, o que contar de dois a quatro anos;

Il - para o nivel C, o que contar de quatro a seis anos;

[l - para o nivel D, o que contar de seis a oito anos;

IV - para o nivel E, o que contar de oito a dez anos;

V - para o nivel F, o que contar de dez a doze anos;

VI - para o nivel G, o que contar de doze a quatorze anos;

VII - para o nivel H, o que contar de quatorze a dezesseis anos;

VIl - para o nivel |, o que contar de dezesseis a dezoito anos;

IX - para o nivel J, o que contar de dezoito a vinte anos;

X - para o nivel L, o que contar de vinte a vinte e dois anos;

XI - para o nivel M, o que contar de vinte e dois a vinte e quatro anos;

Xl - para o nivel N, o que contar de vinte e quatro a vinte e seis anos;

XIII - para o nivel O, o que contar de vinte e seis a vinte e oito anos; e

X1V - para o nivel P, o que contar de vinte e oito a trinta anos;

Art. 21. Ficar4 assegurado aos ocupantes de cargos do Magistério Estadual, os
beneficios e vantagens do Projeto da Previdéncia Social, concernentes ao Regime

de Trabalho Estatutario, a partir das definicdes constitucionais.
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Art. 22. Cabera a Secretaria de Educacdo e Cultura proceder estudos para as
reformulacdes cabiveis do Estatuto do Magistério Estadual de 1° e 2° graus, em
comissdo composta por representante da SEC, da ASPAC e do Conselho Estadual
de Educacéo, no prazo de sessenta dias, a partir da publicacéo desta lei.

Art. 23. Para a substituicdo de Professores e Especialistas licenciados ou afastados
na forma da Lei, sera aproveitado por ordem de classificacdo o pessoal concursado,
a espera de vaga, durante o periodo de vigéncia do concurso publico, mediante
contratacao por tempo determinado e nunca superior a um ano, podendo, persistida
a necessidade de permanéncia do elemento no Sistema, ser renovada sua
contratacdo por tempo indeterminado.

Paragrafo Unico. Na inexisténcia de excedente classificado em concurso publico a
espera de vagas, devera ser aberto novo concurso publico de provas e titulos para
substituicdo dos cargos referidos no caput deste artigo por contrato de tempo
determinado.

Art. 24. Para efeito da progressdo, por tempo de servigo, no presente plano, sé
serdo computados os anos de efetivo exercicio no Magistério Estadual.

Art. 25. A aposentadoria, por tempo de servico, com salario integral, do Pessoal do
Quadro do Magistério, nos termos do presente Plano, serd, para a professora, apés
vinte e cinco anos de efetivo exercicio em funcbes do Magistério e, para o professor
apos trinta anos.

Art. 26. Aos servidores do Quadro anterior do Magistério, que estejam a disposi¢cado
de outro 6rgéo, fora do Sistema de Ensino com 6nus para a Secretaria de Educacao
do Estado, exceto os ocupantes de cargo em comissao, fica garantido o direito de
fazer opcéo pelo Quadro do Magistério ou pela mudanca do quadro e funcao de nivel
salarial equivalente, no prazo de trinta dias a contar da data da publicacdo da
presente lei.

8§ 1° O servidor de que trata o caput deste artigo, que optar para permanecer no
Quadro do Magistério Estadual, tera que retornar as suas respectivas funcdes até
noventa dias, a partir da data da publicacéo da presente lei, devendo habilitar-se ao
concurso interno instituido para reclassificacdo de que trata o art. 17 desta lei.
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§ 2° O servidor a disposicao, que for considerado necessério pelo 6rgdo no qual se
encontra, e optar pela mudanca de funcao/quadro, tera seus vencimentos absorvidos
pelo 6rgéo requerente, a partir da data da opcéo.

Art. 27. Como 6rgdo de assessoramento e consulta, sera instituida pelo Secretario
de Educacdo, Comissdo Permanente, composta de quatro membros entre
Professores e Especialistas em Educacéo, dos quais metade indicada pela Entidade
de Classe do Magistério, com mandato de dois anos, cabendo a presidéncia ao
Coordenador Educacional da Secretaria.

Art. 28. O Poder Executivo expedird os regulamentos e instru¢cdes necessarias a
execucdo desta lei, competindo aos Secretarios de Educacdo e Cultura e de
Administragdo baixar os atos que |lhe forem afetos.

Art. 29. Os casos omissos serdo resolvidos de conformidade com o Estatuto do
Magistério Estadual e a legislacao vigente.

Art. 30. Esta Lei tera efeito retroativo, entrando em pleno vigor a partir de 1° de
outubro de 1987.

Rio Branco, 18 de novembro de 1987, 99° da Republica, 85° do Tratado de
Petrépolis e 26° do Estado do Acre.

EDSON SIMOES CADAXO

Governador do Estado do Acre, em exercicio

Anexos |, Il e Ill ao final desta pagina em PDF
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