Assembleia Legislativa do Estado do Acre

LEIN° 3.769, DE 09 DE AGOSTO DE 2021

Dispde sobre o Conselho Estadual dos
Direitos da Mulher — CEDIM, e revoga a
Lei n° 2.431, de 21 de julho de 2011 e
suas alteracdes, e da outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO ACRE

FACO SABER que a Assembleia Legislativa do Estado do Acre decreta e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° O Conselho Estadual dos Direitos da Mulher do Acre - CEDIM/AC, criado pela
Lei n® 2.431, de 21 de julho de 2011, € 6rgéo superior de deliberacéo colegiada de
carater consultivo, propositivo e fiscalizador, vinculado ao Orgdo Gestor responsavel
pelas politicas publicas para mulheres, com dotacdo orcamentaria, cabendo a este,
garantir o funcionamento e execucao de suas atividades pertinentes.

Paragrafo unico. O CEDIM/AC, tem por finalidade possibilitar a participacdo popular
e propor diretrizes de acdo governamental, voltadas a promocdo dos direitos das
mulheres e atuar no controle de politicas publicas de igualdade entre os géneros
masculino e feminino, assim como exercer a orientagcdo normativa e consultiva sobre
os direitos das mulheres no Estado.

Art. 2° Compete ao CEDIM/AC:

| - avaliar, propor, discutir e participar da formulacdo e fiscalizacdo de politicas
publicas de promocéo e protecao dos direitos das mulheres, observada a legislacao
em vigor, visando a eliminacdo de preconceitos, a plena insercao na vida
socioecondmica, politica e cultural no Estado;

Il - propor e articular a politica global, visando eliminar as discriminacdes que
atingem a mulher, possibilitando sua integracdo e promo¢ao como cidadad em todos
0s aspectos da vida econdmica, social, politica e cultural;

[l - propor a ado¢cdo de mecanismos e instrumentos que assegurem a participacao e
o controle popular sobre as politicas publicas para a promocao e garantia dos direitos
das mulheres, por meio da elaboracdo do plano estadual, programas, projetos e
acdes, bem como os recursos publicos necessarios para tais fins;
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IV - acompanhar a elaboracdo e a avaliacdo da proposta orcamentaria do Estado,
indicando a secretaria de Estado e/ou 6rgao responsavel pelas politicas publicas
para mulheres, as prioridades, propostas e modificacbes necessarias a consecugao
da politica formulada, bem como para o adequado funcionamento deste Conselho;

V - acompanhar a concessdo de auxilios e subvencdes a pessoas juridicas de direito
publico e privado atuantes no atendimento as mulheres;

VI - apresentar, anualmente, a secretaria de Estado responsavel pelas politicas
publicas da mulher, todas as atividades desenvolvidas pelo Conselho no periodo,
dando ampla divulgagdo ao mesmo, de forma a prestar contas de suas atividades a
sociedade, atraves de seminarios e/ ou relatério circunstanciado;

VII - propor aos poderes constituidos, modificagbes nas estruturas dos Orgaos
governamentais diretamente ligados a promocdo e protecdo dos direitos das
mulheres;

VIII - oferecer subsidios para a elaboracéo de legislacao atinente aos interesses das
mulheres, bem como se manifestar sobre o mérito de iniciativas legislativas que
tenham implicacdes nos direitos das mulheres;

IX - zelar pela equidade de género no ambito das politicas publicas, visando a
igualdade de oportunidades entre mulheres e homens e a eliminacdo de todas as
formas de discriminagfes contra a mulher;

X - analisar e encaminhar aos 6rgaos competentes as denuncias e reclamacdes de
qualquer pessoa ou entidade por desrespeito aos direitos assegurados as mulheres;

XI - articular e integrar organismos governamentais e ndo governamentais que
tenham atuacéo voltada as questdes da mulher;

XIl - reunir e divulgar indicadores sociais referentes a condi¢éo feminina no Estado,
com vistas a melhor acompanhar e avaliar os resultados e impactos dos programas
implementados;

X1 - divulgar amplamente os assuntos debatidos nas sessdes e deliberagdes, dando
publicidade a todos os atos do Conselho.

XIV - elaborar e aprovar o regimento interno do Conselho;

XV - aprovar, de acordo com critérios estabelecidos em seu regimento interno, o
cadastramento de entidades de protecdo ou de atendimento as mulheres que
pretendam integrar o Conselho;

XVI - participar da elaboracdo do plano estadual de politicas publicas para as
mulheres em consonéancia com as conclusdes das conferéncias estadual e nacional
e com os planos e programas contemplados com o0s objetivos governamentais
pactuados no Plano Plurianual - PPA e Lei de Diretrizes Or¢camentaria - LDO;

XVII - conduzir e integrar 0s processos preparatorios das conferéncias convocada
pelo Poder Executivo, seminarios, debates e atividades de interesse das mulheres,
estabelecendo articulagdes com organismos governamentais de promocao de seus
direitos;
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XVIII - estimular, apoiar e desenvolver estudos, pesquisas e debates das condi¢des
em que vivem as mulheres na cidade, no campo, na floresta, nas aldeias, propondo
politicas publicas no campo da promocao, protecdo e garantia dos direitos das
mulheres;

XIX - articular-se com 6érgdos e entidades publicas e privadas, nacionais e
internacionais, firmar parcerias, visando incentivar e aperfeigoar o relacionamento e
intercambio sistematico sobre a promocao dos direitos das mulheres;

XX - pronunciar-se, emitir pareceres e prestar informacées sobre assuntos que
digam respeito a promocao e a protecdo dos direitos das mulheres;

XXl - promover canais de dialogo com a sociedade civil organizada e nao
organizada, que ndo compdem o Conselho;

XXII - incentivar a criagdo e acompanhar o funcionamento dos conselhos municipais
dos direitos das mulheres;

XXIII - pronunciar-se, emitir pareceres e prestar informacdes sobre matérias que
digam respeito a promoc¢do e a protecdo dos direitos das mulheres, que lhe sejam
submetidas pela secretaria de Estado e/ou 6rgdo responsavel pelas politicas para
mulheres;

XXIV - propor a alteracdo ou derrogacdo de leis, regulamentos, usos e praticas que
constituam violagao dos direitos das mulheres;

XXV - examinar e fiscalizar a legislacdo em vigor, exigindo o seu cumprimento no
que se refere aos direitos assegurados as mulheres; e

XXVI - acompanhar e divulgar o tramite dos projetos de lei que digam respeito a
mulher nas esferas do Congresso Nacional, da Assembleia Legislativa e da Camara
Municipal.

Paragrafo unico. O CEDIM/AC podera estabelecer dialogo direto com os érgéos do
Estado, pertencentes a administracdo direta ou indireta, objetivando o fiel
cumprimento das suas atribui¢des.

Art. 3° O CEDIM/AC é constituido de vinte e cinco membros: trés conselheiras de
honra, dentre mulheres com notéria atuacdo em defesa dos direitos da mulher, vinte
e dois membros e respectivos suplentes representantes de instituicbes do Poder
Executivo Estadual e representantes de entidades da sociedade civil organizada,
respeitando a paridade na representacao.

8 1° As instituicdes governamentais terdo suas representantes indicadas pelo gestor
da pasta, preferencialmente, dentre as servidoras efetivas que apresentem afinidade
com a causa feminina, no prazo a ser estabelecido pelo Conselho.
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§ 2° As entidades da sociedade civil serao eleitas em férum convocado para este fim,
dentre as entidades legalmente constituidas e em funcionamento ha mais de dois
anos no ambito do Estado, ligadas a promocao dos direitos das mulheres, tendo
suas representantes indicadas por cada entidade.

8 3° A néo indicacéo de representante titular e representante suplente pela entidade
da sociedade civil eleita, no prazo estabelecido pelo Conselho, ensejara a perda do
mandato e a consequente substituicdo da entidade por aquela mais votada na ordem
de sucessao.

8§ 4° As representantes das organizagbes da sociedade civil e suas respectivas
suplentes ndo poderdo ser destituidas durante seu mandato, salvo por deliberacéo
de 2/3 (dois tercos) das integrantes do Conselho, desde que presentes 0s requisitos
constantes do regimento interno.

8 5° As conselheiras de honra serédo indicadas pelos membros do Conselho,
observando deliberacdo do Colegiado, e oficialmente convidadas a serem
conselheiras de honra com direitos a voz e voto, sendo vetada a participagdo em
eleicdo de diretoria como candidatas.

Art. 4° As conselheiras do CEDIM/AC terdo mandato de dois anos.

Paragrafo Unico. As integrantes do CEDIM/AC e suas respectivas suplentes serédo
nomeadas pelo governador do Estado.

Art. 5° A funcdo de conselheira do CEDIM/AC n&o sera remunerada, sendo
considerada funcdo publica relevante e voluntaria, justificadas as auséncias a
qualquer outro servico, desde que determinadas pelas atividades proprias do
Conselho.

8 1° Eventuais despesas com transporte e diarias, serdo consideradas gastos de
custeio para acdes inerentes a funcdo do Conselho, ndo se constituindo como
remuneracao, salario ou subsidio, para todos os fins de direito.

§ 2° O Poder Executivo arcara com os custos de deslocamento, alimentacédo e
permanéncia das integrantes do CEDIM/AC nédo residentes na capital, quando
necessario e justificadamente, para o exercicio de suas fung¢des junto ao Conselho.
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Art. 6° O CEDIM/AC reunir-se-a ordinariamente a cada més e, extraordinariamente,
por convocacao de sua presidente ou a requerimento da maioria de suas
representantes.

Art. 7° O CEDIM/AC tem a seguinte estrutura interna:
| - diretoria; e

Il - secretaria Executiva.

§ 1° A diretoria, composta por uma presidente e uma vice-presidente, sera eleita
dentre os membros do CEDIM/AC, para mandato de dois anos, permitida uma Unica
reconducdo, por igual periodo.

8 2° A presidéncia do Conselho terd alternancia em sua gestdo, sendo um mandato
presidido por uma representante do poder publico, sendo automaticamente a gestora
de politicas para mulheres e o outro por uma representante da sociedade civil
organizada, sendo esta eleita entre as conselheiras representante da sociedade civil.

8§ 3° A secretaria executiva, que tem a funcdo de desenvolver as atividades técnicas
e administrativas, com profissional preferencialmente de nivel superior, ter4 sua
estrutura de apoio (funcionarios, equipamentos, espaco fisico e manutencéo)
garantida pelo Poder Executivo, por meio do 6rgdo de gestédo da politica publica para
mulheres, com dotacdo orcamentéria.

Art. 8° O 6rgdo gestor responsavel pela politica publica da mulher, prestara todo o
apoio técnico, administrativo e de infraestrutura necessarios ao pleno funcionamento
do CEDIM/AC.

Art. 9° O CEDIM/AC devera ser instalado em local adequado e destinado pelo
Estado, cabendo ao 6rgdo gestor responsavel pelas politicas publicas para mulher
adotar as providéncias necessarias.

Art. 10. O regimento interno do CEDIM/AC, em vigor, devera ser alterado, no prazo
de noventa dias, para se adequar a presente lei.

Art. 11. A organizacdo e o funcionamento do CEDIM/AC serdo dispostos em
regimento interno, aprovado por 2/3 (dois ter¢cos) de seus membros.
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Art. 12. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 13. Ficarevogada a Lei n® 2.431, de 21 de julho de 2011.

Rio Branco - Acre, 9 de agosto de 2021, 133° da Republica, 119° do Tratado de
Petrépolis e 60° do Estado do Acre.

Gladson Lima Cameli

Governador do Estado do Acre
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