Assembleia Legislativa do Estado do Acre

LEI N° 3.636, DE 15 DE JUNHO DE 2020

Altera a Lei Estadual n°® 2.031, de 26 de
novembro de 2008, que institui o
Servico Social de Saude do Acre e da
outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO ACRE

FACO SABER que a Assembleia Legislativa do Estado do Acre decreta e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° O Servico Social de Saude do Acre - Pro-Saude, pessoa juridica de direito
privado, sem fins lucrativos, instituido pela Lei n° 2.031, de 26 de novembro de 2008,
passa a ser denominado Instituto de Gestao de Saude do Acre - IGESAC.

Art. 2° A Lei n° 2.031, de 26 de novembro de 2008, passa a vigorar com as seguintes
alteracoOes:

“Art. 1° Fica instituido o Instituto de Gestao de Saude do Acre - IGESAC, servico
social autbnomo, sem fins lucrativos, de interesse coletivo e utilidade publica, com
autonomia gerencial, patrimonial, orcamentaria e financeira, quadro de pessoal
proprio e prazo de duragdo indeterminado.

Art. 2° O IGESAC terd como objetivo auxiliar a Secretaria de Estado de Saude -
SESACRE, em até 40% (quarenta por cento) de suas unidades, a prestar servigcos de
assisténcia a saude de forma gratuita, em todos os niveis, e desenvolver atividades
educacionais e de pesquisa no campo da saude, em cooperacdo com o poder
publico.
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Paragrafo Unico. Os servicos de salde prestados pelo IGESAC deveréo ser
organizados em conformidade com as diretrizes e normas do Sistema Unico de
Saude - SUS.

Art. 3° Competira & SESACRE a supervisdo da gestdo do IGESAC, observadas as
orientagdes normativas que emitir e em conformidade com o contrato de gestéo.

Art. 4° O IGESAC tera sede na Cidade de Rio Branco, Capital do Estado do Acre,
podendo atuar em todo o territério estadual.

Paragrafo Unico. Aos servidores do instituto que residem nos municipios do Estado
onde ndo houver contrato de gestdo ativo, seré garantida cessao para a lotacao nas
unidades de saude locais, para que nao haja necessidade de mudanca domiciliar,
com 6nus para o IGESAC.

Art. 5° O IGESAC sera constituido da seguinte estrutura administrativa:

Il - Diretoria Executiva, com a seguinte composicao:
a) Diretor Presidente;
b) Diretor de Operacdes; e

c) Diretor de Assisténcia a Saude.

1l — Conselho Fiscal.

Art. 6° O Conselho de Administracao é responsavel pelo estabelecimento das metas
do IGESAC, pela forma de sua execucéo, pela transparéncia da gestao e pelo
controle do seu desempenho, objetivando a garantia de servigos publicos de
qualidade a coletividade destinataria.

Art. 7° O Conselho de Administracdo IGESAC, 6rgao de direcdo superior,
administracéo, controle e fiscalizacdo, sera composto da seguinte forma:

| - secretario de estado de saude, como membro nato, que é seu presidente;
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Il — dois conselheiros e seus suplentes, indicados e designados pelo governador;

[Il - um conselheiro e seu suplente, indicado entre os gestores das unidades de
saude gerenciadas pelo IGESAC;

IV - um conselheiro e seu suplente, indicado entre os representantes do Conselho
Estadual de Saude - CES;

V - um conselheiro e seu suplente, indicado por entidade da sociedade civil
representativa dos usuarios do SUS do Estado do Acre; e

VI - um conselheiro e seu suplente, indicado pelos trabalhadores ocupantes de
cargos e empregos de nivel superior da &rea de saude do IGESAC.

8 1° Os membros do conselho de administracéo e seus respectivos suplentes de que
tratam os incisos I, IV, V e VI sdo indicados em lista triplice pelas respectivas
entidades ou categorias, e escolhidos pelo governador, para um mandato de trés
anos, permitida uma unica reconducao.

§ 2° O conselho de administracéo elegera seu coordenador e secretério geral dentre
seus membros.

§ 3° A participacdo no Conselho de Administracdo néo ensejara remuneracao.

8 4° O membro que perder a condi¢éo que lhe tenha ensejado a nomeacao para o
Conselho de Administracdo perdera o seu mandato imediatamente, devendo ser
nomeado seu suplente para completar o mandato.

8 5° O Conselho de Administracdo se reune quadrimestralmente, ou
extraordinariamente, por convocacao de seu presidente.

8 6° O Conselho de Administracao delibera por maioria dos presentes, observado o
quérum minimo de quatro membros, cabendo ao presidente, além do voto ordinario,
o de qualidade.

8 7° Os membros da Diretoria Executiva participam das reunides do Conselho de
Administracdo, com direito a voz e sem direito a voto.

Art. 8° A Diretoria Executiva sera composta pelo Diretor Presidente, Diretor de
Operacdes e Diretor de Assisténcia a Saude, escolhidos para mandato de trés anos
pelo Conselho de Administracdo, admitida a recondug&o.

§ 1° O Diretor Presidente € indicado pelo Presidente do Conselho de Administragao,
e seu home deve ser aprovado pelos demais conselheiros e ratificado pelo
governador.
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§ 2° O Diretor de Operacdes e o Diretor de Assisténcia a Saude séo indicados pelo
Presidente do Conselho de Administracdo, com a concordancia do Diretor
Presidente, e aprovados pelos demais Conselheiros.

§ 3° Os Diretores podem, a qualquer tempo, serem substituidos por decisédo do
Conselho de Administracdo, mediante proposta de seu Presidente.

8§ 4° A substituicdo dos Diretores seguira 0 mesmo rito de nomeacao prevista neste
artigo.

Art. 9° Os membros dos Conselhos de Administracao e Fiscal ndo recebem
remuneracao pelos servicos que prestem ao IGESAC.

Paragrafo unico. A remuneracao da Diretoria Executiva sera fixada pelo Conselho
de

Administracdo em valores compativeis com os niveis prevalecentes no mercado de
trabalho para profissionais de graus equivalentes de formagéao profissional e de

especializacédo, limitando-se a 70% (setenta por cento) da remuneracéao estabelecida
para os Secretarios de Estado.

Art. 10. As atribuicbes da Diretoria Executiva serdo regulamentadas no seu Estatuto.

Secéo Il

Do Conselho Fiscal

Art. 10-A. O Conselho Fiscal sera composto por trés membros, a ser constituido da
seguinte forma:

| - 01 (um) representante do Fundo Estadual de Saude - FUNDES;
[l - 01 (um) representante do Conselho Estadual de Saude - CES; e

[ll - 01 (um) representante da Auditoria da SESACRE.

Art. 11. O IGESAC sera incumbido de auxiliar a SESACRE na administracdo dos
bens moveis e imoveis que compdem patriménio desta, ai incluidas as instituicdes de

assisténcia a saude, de ensino e de pesquisa.
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§ 1° O patrimdnio da unidade de saude de que trata o caput continua incorporada ao
da SESACRE.

8§ 2° No caso de extingdo do IGESAC, os legados, as doagdes e as herangas que lhe
tiveram sido destinados, bem como os demais bens que tenha vindo a adquirir ou
produzir, serédo incorporados ao patrimonio do Estado do Acre.

Art. 12. Constituirdo receitas do IGESAC:

§ 1° Os servigos de saude considerados como de acesso universal e gratuitos seréo
prestados a administracédo publica estadual, municipal ou federal, mediante contrato
de gestao, os quais serdo colocados a disposi¢cdo da populacao, ficando vedada a
assuncao de compromissos que violem os principios do SUS, em especial, os da
gratuidade, da assisténcia integral a satude do cidadao e da igualdade de
atendimento.

8 2° O IGESAC prestara contas aos 6rgaos repassadores da aplicacdo de recursos
publicos recebidos em convénio ou outros instrumentos, nos termos da legislagédo
vigente.

Art. 13. O Estado fara consignar, anualmente, no orcamento da SESACRE, os
recursos para pagamento dos servi¢cos que vier a contratar com o IGESAC mediante
contrato de gestao.

Art. 14. O Contrato de Gestao celebrado entre o IGESAC e o poder publico tera por
objeto a contratacéo de servicos e a fixacdo de metas de desempenho para a
entidade.

Art. 15. ...

Il - As atribui¢cdes e responsabilidades dos dirigentes do IGESAC,;
[l - Obrigatoriedade de especificar os planos operativos propostos para o IGESAC,

gue deverdo detalhar as metas a serem atingidas e 0s respectivos prazos de
execucao;

Pagina 5 de 10



V - Adocéo de praticas de planejamento sistematico das acdes do IGESAC,
mediante instrumentos de programacao fisica e financeira, de acordo com as metas
pactuadas;

VI - O prazo do contrato, de até quinze anos, bem como as condi¢des de
prorrogacéo, renovacao, alteracéo, suspensao e rescisao, incluindo, ainda, as regras
para sua negociac¢ao total e parcial;

VII - Estipulacéo de limites e critérios para remuneracao, vantagens e prémios, de
qualquer natureza, a serem pagos aos dirigentes e empregados do IGESAC, no
exercicio de suas fun¢des, observando, para tanto, parametros compativeis de
remuneracao com os praticados pelo mercado de trabalho, segundo o grau de
qualificacéo exigido e os setores de especializa¢do profissional;

§ 1° A execucdo do contrato de gestéo sera supervisionada pela SESACRE e
fiscalizada pela Controladoria Geral do Estado e pelo Tribunal de Contas do Estado,
gue verificardo, especialmente, a legalidade, legitimidade, operacionalidade e a
economicidade no desenvolvimento das respectivas atividades e na consequente
aplicacdo dos recursos repassados ao IGESAC.

§ 2° Para a execucao das atividades acima referidas, o IGESAC podera celebrar
contratos de prestacdo de servicos com quaisquer pessoas fisicas ou juridicas,
sempre que considere ser essa a solucao mais econdmica para atingir os objetivos
previstos no contrato de gestdo, observadas as regras de contratacao estabelecidas
na forma do art. 24 desta lei.

8 3° O contrato de gestdo assegurara ainda a diretoria do IGESAC a autonomia para
a contratacao e a administracao de pessoal para o servigo e para as instituicdes de
assisténcia a saude, de ensino e de pesquisa por ele geridas, de forma a assegurar a
preservacao dos mais elevados e rigorosos padrdes de atendimento a populacao.

8§ 4° O contrato de gestédo pode ser modificado de comum acordo no curso de sua
execucao, inclusive para incorporar ajustes aconselhados pela supervisdo ou pela
fiscalizacao.

§ 5° Somente apos o inicio da vigéncia do contrato de gestéo, e da aprovacgéo do
Estatuto, o IGESAC, assumira a gestao da unidade hospitalar que lhe for designada.
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Art. 16. O Estado se responsabilizara pelos encargos suportados pelo IGESAC em
decorréncia dos atrasos dos repasses constantes do contrato de gestéo.

Art. 17. O contrato de gestdo e suas respectivas alteracdes, renovacoes e
prorrogagdes serdo disponibilizados na internet no site do IGESAC, durante todo o
periodo de sua vigéncia.

Art. 18. O Pessoal do IGESAC sera regido pela CLT e respectiva legislacao
complementar, devendo sua admisséo ser precedida de processo seletivo.

8 1° O processo de selecdo para admisséo de pessoal do IGESAC devera ser
conduzido de forma publica, objetiva e impessoal, com observancia aos principios da
publicidade, da impessoalidade, da moralidade, da economicidade e da eficiéncia,
nos termos do regulamento préprio a ser aprovado pelo Conselho de Administracao.

§ 2° Os quantitativos e nomenclaturas dos cargos de dire¢cao superior e
assessoramento, de livre nomeacao e exoneracao, serdo definidos no Estatuto do
IGESAC.

Art. 19. Fica facultado a cessao especial de servidores da SESACRE para o
Instituto, desde que haja anuéncia previa dos respectivos servidores, com 6nus para
a origem.

Art. 20. Os servidores da SESACRE cedidos ficaréo sujeitos a mesma carga horaria
aplicavel aos empregados do IGESAC com idénticas atribui¢cdes e qualificagéo
profissional.

8 1° O servidor cedido continuard submetido ao regime juridico aplicavel ao seu
cargo, fazendo jus a contagem de tempo de servico para todos os fins e, inclusive,
quando preenchidos os requisitos legais, a complementacéo de horas.

§ 2° E permitido o pagamento de vantagem pecuniaria temporaria ou eventual pelo
IGESAC ao servidor cedido, com recursos provenientes do contrato de gestédo, por
adicional relativo ao exercicio de fungdo temporéria de direcéo, chefia e
assessoramento.

§ 3° N&o sera incorporada aos vencimentos ou a remuneracao do servidor cedido

qualguer vantagem pecuniaria que venha a ser paga pelo IGESAC na forma do § 3°.
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8§ 4° A qualquer momento, o servidor cedido podera ser devolvido a SESACRE, por
solicitacdo prépria, por decisdo do IGESAC ou em atendimento aos requisitos
préprios da carreira, dando-lhe a oportunidade de lotacdo de seu municipio de
residéncia.

Art. 21. Os quantitativos dos empregos permanentes e dos empregos de direcédo
superior, bem como as respectivas remuneracdes, serdo regulamentados pelo
Estatuto do IGESAC.

Paragrafo unico. O Estatuto do IGESAC devera prever a vedacao a dispensa
imotivada de seus empregados, salvo para as funcdes de direcdo, chefia e
assessoramento.

Art. 22. O IGESAC submeter-se-a a fiscalizacdo da Controladoria-Geral do Estado,
do Tribunal de Contas do Estado do Acre e, quanto ao alcance de suas finalidades,
da SESACRE.

§ 1° Cabera ao IGESAC a adocéo de plano e sistema de contabilidade e apuracéo
de custos que permitam a analise de sua situacao econdmica, financeira e
operacional e a formulagéo adequada de programas de atividades.

§ 2° Os servicos finalisticos do IGESAC ficar&o sujeitos ao controle social exercido
pelo Conselho Estadual de Saude - CES.

Art. 23. O IGESAC encaminhara a SESACRE, relat6rio de gestdo com parecer do
conselho de administragcéo, de todas as suas atividades, com destaque para:

Paragrafo unico. O IGESAC apresentard anualmente a SESACRE e Assembleia
Legislativa do Estado do Acre, até 28 de fevereiro de cada ano, relatério
circunstanciado sobre a execucao do plano no exercicio findo, com a prestacdo de
contas dos recursos publicos nele aplicados, aavaliagdo de andamento do contrato e
as andlises gerenciais cabiveis.

Art. 24. As contratacdes, servicos, aquisicdes, alienacoes e locacdes pelo IGESAC
serédo realizadas conforme seu regulamento préprio de compras e contratacoes,
aprovado pelo conselho de administracédo, observados:

| - os principios da publicidade, da impessoalidade, da moralidade, da economicidade
e da eficiéncia;
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Il — o principio do julgamento objetivo;
[l - o julgamento das propostas feito de acordo com os critérios fixados no edital;
IV - a igualdade de condigbes entre os fornecedores; e

V - a garantia do contraditorio e a ampla defesa.

Paragrafo Unico. Todos os contratos firmados nos termos deste dispositivo, cujo
valor exceda o limite previsto na legislagéo para dispensas de licitacdo, deveréo ser
precedidos de aprovacao do conselho fiscal.

Art. 25-A. O IGESAC fara publicar, no Diario Oficial do Estado, no prazo de 90
(noventa) dias apos o registro do estatuto em cartério, 0s manuais de selecédo e de
compras aprovados pelo conselho de administracao, que disciplinardo os
procedimentos que devera adotar.

Art. 25-B. O Estatuto do IGESAC sera aprovado no prazo de sessenta dias da
publicacéo desta lei pelo conselho de administracdo, por proposta do seu presidente,
mediante aprovacao da maioria de votos, e posterior registro em cartorio.

Paragrafo unico. As alteracdes do Estatuto do IGESAC seréo processadas na forma
do rito previsto no caput.

Art. 25-C. O Conselho de Administracdo aprovara o regimento interno do IGESAC no
prazo de 90 (noventa) dias apos o registro do estatuto em cartério, observado o
disposto em lei.

Art. 25-D. O IGESAC deve pleitear:

| - certificado de entidades beneficentes de assisténcia social na forma do art. 3°,
paragrafo unico, da Lei Federal n® 12.101, de 27 de novembro de 2009, com 0 apoio
da Secretaria de Estado de Saude; e

Il - isencéo de tributos federais perante a Secretaria da Receita Federal do Brasil, na
forma do art. 12 da Lei Federal n® 9.532, de 10 de dezembro de 1997.

Paragrafo unico. Os membros dos conselhos de administracéo e fiscal e os da
diretoria executiva respondem pessoalmente por seus atos ou omissdes ilicitos

ocorridos durante os seus respectivos mandatos no IGESAC.
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Art. 25-E. Ficam mantidas no IGESAC as habilitacdes que ja possuia o Servigo
Social de Saude do Acre - Pro-Saude, bem como as qualificagfes e as certificacbes
das unidades de salude que administrar.

Art. 25-F. A SESACRE prestara o apoio necessario a implementacao e a
manutencéo das atividades do IGESAC até a sua completa organizagéo.

Art. 25-G. O IGESAC também podera firmar contratos de gestdo com outros entes
da administragdo publica municipal, estadual e federal para a prestacéo de servicos,
tudo nos termos previstos nesta Lei. (NR)”

Art. 3° Provisoriamente, o cargo de conselheiro e seu suplente, previstos no inciso
lll, do art. 7°, serdo, respectivamente, ocupados pelos membros que representam o0s
gestores das unidades de saude do Estado do Acre que compde o conselho de
administrac@o do Servigco Social de Saude do Acre — Pro-Saude.

Art. 4° Até que seja nomeada a diretoria executiva pelo conselho de administracéo,
0s cargos de diretor presidente e diretor de operacdes serédo exercidos,
respectivamente, pelo superintendente e pelo diretor administrativo do Servigo Social
de Saude do Acre - Pro-Saude.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Rio Branco-Acre, 15 de junho de 2020, 132° da Republica, 118° do Tratado de
Petrépolis e 59° do Estado do Acre.

Gladson de Lima Cameli

Governador do Estado do Acre
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