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Texto da Lei

LEI'N. 1.146, DE 16 DE DEZEMBRO DE 1994

Institui 0 Quadro dos Servidores dos
Servigos Auxiliares do Ministério Publico
do Acre, e da outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO ACRE

FACO SABER que a Assembléia Legislativa do Estado do Acre decreta e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica criado, na forma dos Anexos | a IV, o Quadro dos Servidores dos
Servicos Auxiliares do Ministério Publico do Estado do Acre.

Art. 2° E instituido para os servidores de que trata o art. 1° desta Lei, 0 Regime
Juridico Unico, submetido ao Estatuto dos Funcionarios Civis do Estado do Acre - Lei
Complementar n. 39, de 29 de dezembro de 1993, em tudo que com ela néo conflitar.

Art. 3° Os cargos de provimento efetivo e de provimento em comissao discriminados
nos Anexos | e Il, serdo classificados de acordo com o0s respectivos niveis
operacionais, observando o seguinte:

| - de provimento em Comissao Especial: - Cargos de direcdo e assessoramento
superior.

Il - de provimento em Comisséo Simples: - Cargos de dire¢do intermediaria.
[Il - de provimento efetivo:

a) - cargos de nivel operacional basico;

b) - cargos de nivel operacional médio; e

c) - cargos de nivel operacional superior.
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Art. 4° Os Cargos em Comissao Especial de provimento pelo critério da confianca,
serdo preenchidos por ato do Procurador-Geral de Justica, ouvido o Conselho
Superior do Ministério Publico.

Art. 5° Os Cargos em Comissdo Simples, de provimento pelo critério da confianca,
serdo preenchidos por ato do Procurador-Geral de Justica, obrigatoriamente, dentre
integrantes dos Servidores Efetivos do Quadro dos Servigcos Auxiliares do Ministério
Publico.

Art. 6° Os cargos de provimento efetivo, nos niveis iniciais das respectivas classes,
serdo preenchidos mediante concurso publico de provas e titulos, nos termos do
Regulamento a ser baixado através de Resolugcdo do Conselho Superior do
Ministério Publico, ressalvado o disposto no art. 7° desta Lei.

8 1° O Procurador-Geral de Justica, com aprovacao do Conselho Superior, editara
ato regulamentando o Sistema de Progressao Funcional dos Servidores de que trata
este artigo.

§ 2° A diferenca de remuneracdo nao podera exceder de cinco por cento de uma
para outra classe e de um por cento de um para outro nivel.

Art. 7° Os servidores atualmente lotados no Ministério Publico e que ingressaram
mediante concurso publico serdo automaticamente integrados ao Quadro de
Servidores Efetivos dos Servicos Auxiliares, feitas as adaptacdes necessarias.

§ 1° Os servidores que nao ingressaram no Ministério Pablico através de concurso,
mas que contem com mais de cinco anos de servico na data da promulgacdo da
Constituicao Estadual, serao efetivados no Quadro criado com a presente Lei.

§ 2° Os servidores que prestam servicos ao Ministério Publico e ndo preencham a
condicao exigida no paragrafo anterior, serdo submetidos a concurso publico interno
e apos, se aprovados, efetivados no Quadro.

Art. 8° Os Servidores Efetivos do Quadro dos Servicos Auxiliares do Ministério
Publico, fardo jus a remuneracao correspondente a percentuais incidentes sobre o
vencimento-base do Procurador-Geral de Justica, especificados no Anexo lll desta
Lei.
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8 1° A remuneracao pelo exercicio de fungBes gratificadas relativas aos cargos em
Comissao Especial e em Comissédo Simples sera fixada em percentuais incidentes
sobre a verba de representacdo recebida pelo Procurador-Geral de Justica
especificadas no Anexo IV desta Lei.

§ 2° A gratificagcdo pelo exercicio de Cargos em Comissdo Simples, sera auferida,
com exclusdo do salario do cargo de provimento efetivo do Quadro de Servidores
dos Servicos Auxiliares do Ministério Publico.

Art. 9° S&o extensivos aos Servidores do Quadro de Pessoal dos Servicos Auxiliares
do Ministério Publico, todos os direitos e deveres previstos no Estatuto dos
Servidores Publicos Civis do Estado do Acre que ndo conflitem com esta Le

Art. 10. O Procurador-Geral de Justica, apds aprovacdo prévia do Conselho
Superior, editard ato regulamentando os Servicos Auxiliares de apoio técnico e
administrativo do Ministério Publico.

Art. 11. As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei serdo levadas a conta dos
recursos proprios alocados nas dotacdes orcamentarias do Ministério Publico.

Art. 12. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, ficando revogadas as
disposicées em contrario.

Rio Branco, 16 de dezembro de 1994, 1062 da Republica, 92° do Tratado
de Petropolis e 33° do Estado do Acre.

ROMILDO MAGALHAES

Governador do Estado do Acre

ANEXO |

GRUPO DE PROVIMENTO EM

COMISSAO CARGOS DE DIRECAO E

ASSESSORAMENTO SUPERIOR -EM
COMISSAO ESPECIAL
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SIMBOLO

08
Assistente de Gabinete MP-CCE-1
Chefe de Gabinete MP-CCE-2 02
IASsessor MP-CCE-3 10
Diretor Geral MP-CCE-4 01
Diretor Financeiro MP-CCE-4 01
CARGOS DE DIRECAO
INTERMEDIARIA EM
COMISSAO SIMPLES |
CARGO QUANTIDADE
SIMBOLO
IAssistente de Servigco MP-CCS-1 05
Assistente de Sec¢édo MP-CCS-2 10
Chefe de Secao MP-CCS-3 15
EM COMISSAO SIMPLES II
CARGO SIMBOLO QUANTIDADE
MP-CCS-1- 05
Assistente de Divisdo I
Secretario de Divisao MP-CCS-2- 10
Il
Diretor de Divisao MP-CCS-3- 15
I
ANEXO 1l
GRUPO DE PROVIMENTO
EFETIVO CARGOS DE NIVEL
OPERACIONAL BASICO
CARGO CLASSE NIVEIS QUANTIDADE
Régpitaald ThevGo A 1a15 20




Encanador

Telefonista

Eletricista

Motorista

lalils

lals

lals

lalils

01

06

01

10

CARGOS DE NiVEL OPERACIONAL MEDIO (TECNICO ADMINISTRATIVO)

CARGO CLASSE NIVEIS QUANTIDADE
Datilégrafo/Digitador A lalis 30
Agente Administrativo B lals 30
Técnico em Contabilidade C lalils 05
Programador (Informatica) E lals 03

CARGOS DE NIiVEL OPERACIONAL SUPERIOR
CARGO NIVEIS QUANTIDADE
C;LASSE
UNICA
lals 01
Bibliotecério
Administrador de Empresa lais 01
Economista lalils 01
Analista de Sistema lais 01
Bacharel em Direito lals 02
Assistente Social lalils 01
ANEXO I

TABELAS DE REMUNERACAO DOS SERVIDORES DO MINISTERIO PUBLICO -
GRUPO DE PROVIMENTO EFETIVO
CARGOS DE NiVEL OPERACIONAL BASICO
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CLASSE NiVEIS REMUNERACAO EM PERCENTUAL
NOME DO CARGO (%) DO VENCIMENTO/BASE/

PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA
R$ -
1.097.66

Agente de Servigo A lals (quinze por cento)

Encanador/Eletricista B lals (vinte por cento)

Telefonista C lals (vinte e cinco por cento)

Motorista D lais (trinta por cento)

CARGOS DE NIVEL OPERACIONAL MEDIO

REMUNERACAO EM PERCENTUAL

CLASSE NIiVEIS (%) DO VENCIMENTO/BASE
NOME DO CARGO /PROCURADOR DE
JUSTICA - R$ - 1.097.66
laib

Datilografo/Digitador A (trinta por cento)
Agente Administrativo B lals (trinta e cinco por cento)
Técnico de Contabilidade C lalils (cinquenta por cento)
Programador (Infor.) D lalils (sessenta por cento)

CARGOS DE NiVEL OPERACIONAL

SUPERIOR
REMUNERACAO EM PERCENTUAL
CLASSE (%) DO VENCIMENTO/BASE
NOME DO CARGO UNICA NIiVEIS /PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA -

R$ - 1.097.66

Bibliotecério lals (cem por cento)

Administ. de Empresas lals (cem por cento)

Economista lals (cem por cento)

Anal. de Sist. (Inform.) lals (cem por cento)

Bacharel em Direito lalb (cem por cento)

Assistente Social lalb (cem por cento)

Pagina 7 de 9




ANEXO IV

TABELAS DE REMUNERACAO DOS SERVIDORES DO

MINISTERIO PUBLICO - GRUPO DE PROVIMENTO DE

COMISSAO

CARGOS DE DIRECAO E ASSESSORAMENTO
SUPERIOR EM COMISSAO ESPECIAL

REMUNERACAO EM PERCENTUAL (%)

NOME DO CARGO SIMBOLO DO VENCIMENTO/BASE

/PROCURADOR- GERAL DE JUSTICA -
R$ 1.097,66

Assistente de Gabinete MP-CCE-1 (quarenta por cento)

Chefe de Gabinete MP-CCE-2 (sessenta por cento)

Assessor MP-CCE-3 (oitenta por cento)

Diretor Geral MP-CCE-4 (cem por cento)

Diretor Financeiro MP-CCE-4 (cem por cento)

CARGOS DE DIRECAO
INTERMEDIARIA EM
COMISSAO SIMPLES |

REMUNERACAO EM PERCENTUAL (%)
DO VENCIMENTO/BASE/PROCURADOR-
NOME DO CARGO SIMBOLO GERAL DE JUSTICA - R$ 1.097,66
CCs-
Assistente de 1 (quinze por
Servigo Assistente ces- cento) (vinte
de Secao 2 por cento)
CCS-3 ) ]
Chefe de Secéo (trinta e cinco por cento)

EM COMISSAO SIMPLES II

REMUNERAGAO EM PERCENTUAL

SiMBOLO (%) DO VENCIMENTO/BASE
NOME DO CARGO
/PROCURADOR-GERAL DE
JUSTICA - R$ 1.097,66
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Assistente de Divisao

Secretario de
Divisdo Diretor de

Divisao

CCS-2-
Il CCS-
3l

(vinte e cinco por cento)

(trinta por cento)
(cinquenta por

cento)
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