Assembleia Legislativa do Estado do Acre

LEI N. 930, DE 19 DE DEZEMBRO DE 1989
Cria a Fundacdo Hospital Estadual do

Acre - FUNDHACRE e da outras
providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO ACRE

FACO SABER que o Poder Legislativo decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica criado a Fundacao Hospital Estadual do Acre — FUNDHACRE, entidade
com personalidade juridica e de direito privado, nos termos dos arts. 16, 24 e 30 do
Cadigo Civil, vinculada a Secretaria de Estado de Saude, com sede e foro na cidade
de Rio Branco.

Art. 2° A Fundacao Hospital Estadual do Acre - FUNDHACRE tera como objetivos:
| - prestar assisténcia médica-hospitalar em todos os niveis de atencdo a saude;
Il - prestar assisténcia sanitaria a populacao em geral;

[Il - proporcionar treinamento a estudantes e técnicos especializados nas profissdes
relacionadas com as atividades da Fundacéo;

IV - apoiar e promover a investigacdo epidemiolédgica e a pesquisa no setor;

V - promover e realizar cursos, seminérios, simpgsios e outros eventos na area de
saude;

VI - promover a divulgacdo dos conhecimentos na area de saude e editar
publicacdes técnico-cientificas; e

VII - colaborar com os 6rgaos a nivel municipal, estadual e federal na implantacdo de
um sistema de saude unificado, descentralizado e hierarquizado.

. aca o ald serb-administradapor

Art. 3° A Fundacao Hospital Estadual do Acre sera administrada por: (Redacao dada
pela Lei Complementar n® 133, de 29/01/2004)



| - Conselho Deliberativo; e (Redacao dada pela Lei Complementar n° 133, de 29/01
12004)

T lhe-Delit ve:

Il - Superintendéncia. (Redacao dada pela Lei Complementar n® 133, de 29/01/2004)

Il —Supernrtendéneia- (Revogado pela Lei Complementar n® 133, de 29/01/2004)

§ 1° O Conselho Deliberativo sera composto pelo Secretario de Estado de Saude,
pelo Superintendente e pelo Gerente Financeiro e de Patriménio da FUNDHACRE,
pelos Gerentes Técnicos Administrativos das unidades assistenciais, por um membro
do Poder Legislativo e um representante do Conselho Estadual de Saude. (Redacao
dada pela Lei Complementar n® 133, de 29/01/2004)

§ 2° O Conselho Deliberativo sera presidido pelo Secretario de Estado de Saude.
(Redacéao dada pela Lei Complementar n°® 133, de 29/01/2004)

8§ 3° O Conselho Deliberativo tera funcionamento definido através de regimento
interno e reunir-se-4 ordinariamente a cada més. (Redacao dada pela Lei
Complementar n° 133, de 29/01/2004)

428, de 16/02/2023, com efe|tos a contar de 1° de marco de 2023)
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8 5° As competéncias das geréncias previstas nesta lei, a organiza¢ao dos servigos e
o fluxograma de gestdo serdo definidos por ato normativo do Superintendente da
FUNDHACRE. (Incluido pela Lei Complementar n° 133, de 29/01/2004)

Art. 4°-A-estruttra—organizaciona-daFUNBHACRE-6-a—censtante-hRe—aRrexe—-A-que
iptegra—esta—tei. (Revogado pela Lei Complementar n°® 428, de 16/02/2023, com
efeitos a contar de 1° de marco de 2023)

Art. 4°-A O quadro de cargos efetivos da FUNDHACRE sera definido em lei
especifica. (Incluido pela Lei Complementar n° 133, de 29/01/2004)

A EQS~ | II 7z ~ l F I ~

Art. 5° S&o oOrgdos assistenciais da FUNDHACRE: (Redacao dada pela Lel
Complementar n°® 133, de 29/01/2004)

L b ia-Clinica:

| — Hospital FUNDHACRE; (Redacao dada pela Lel Complementar n® 133, de 29/01
12004)

. - e

Il — Hospital do ldoso; (Redacao dada pela Lei Complementar n® 133, de 29/01/2004)
. . i e

Il — Sistema Assistencial a Saude da Mulher e da Crianga, integrado pela

Maternidade e Clinica de Mulheres Béarbara Heliodora e Hospital da Crianga;
(Redacao dada pela Lei Complementar n° 133, de 29/01/2004)

etoriad I o ol

IV — Hospital Manoel Marinho Monte; e (Redacao dada pela Lei Complementar n°
133, de 29/01/2004)

V — Centro Estadual de Formacéo de Pessoal em Saude de Familia — Policlinica do
Tucuma, integrado pelos Modulos de Saude Mocinha Magalhdes, Rui Lino, Jardim
Primavera e URS Dr. Francisco de Oliveira Conde. (Incluido pela Lei Complementar
n® 133, de 29/01/2004)

Pard fo—triee. A ouied A . | | | —_— rio
liseriminad | “RE
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Paragrafo Unico. As atribuicbes e competéncias de cada um desses 6rgaos e de
suas estruturas gerenciais serdo discriminadas nos estatutos da FUNDHACRE.
(Redacéao dada pela Lei Complementar n°® 133, de 29/01/2004)

Art. 6° Ao Superintendente da Fundagdo compete a elaboragcéo dos Estatutos e do
Regimento Interno da Fundacgédo para aprovacdo do Governador do Estado, com
prévia apreciacédo do Conselho Deliberativo.

Art. 6°-A Os cargos em comisséo da estrutura da FUNDHACRE, de livre nomeacgé&o
e exoneracdo do Presidente, adotardo os mesmos parametros de remuneracao e
simbologia daqueles previstos na lei que dispde sobre a estrutura administrativa do
Poder Executivo estadual, no que couber. (Incluido pela Lei Complementar n® 428,
de 16/02/2023, com efeitos a contar de 1° de marco de 2023)

Paragrafo Unico. A instalacdo e preenchimento dos cargos a que se refere o caput
tera o valor referencial mensal de R$ 230.000,00 (duzentos e trinta mil reais), nao
incluidos os encargos sociais e previdenciarios correspondentes. (Incluido pela Lel
Complementar n° 428, de 16/02/2023, com efeitos a contar de 1° de marco de 2023)

Art. 7° Constituirdo receita da FUNDHACRE:

| - as subvencdes, dotacdes e créditos adicionais ou auxilios provenientes da Uniao,
Estado ou Municipios;

Il - os recursos oriundos de Convénios, Contratos e outros instrumentos legais de
compromissos com entidades publicas ou privadas, nacionais ou internacionais;

[l - as dotacgOes e legados que lhe forem feitos; e

IV - outras receitas.

Art. 8 A FUNDHACRE, sempre que possivel, aplicard recursos na formacao de
patrimdnio rentavel.

Art. 9° A remuneracdo de pessoal sera regida através de Plano de Cargos, Carreira
e Remuneracdo da FUNDHACRE, observando-se a carga horaria de quarenta horas
semanais, ressalvado o disposto em legislacbes especificas de regulamentacao
profissional. (Redacao dada pela Lel Complementar n® 133, de 29/01/2004)
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Art. 10. A FUNDHACRE reger-se-a pelo disposto nesta Lei, pelo Estatuto e por todas
as disposicdes das demais leis e instrumentos normativos pertinentes.

Paragrafo Uunico. O Chefe do Executivo Estadual aprovard e expedira no prazo de
noventa dias, contados a partir da publicacdo desta Lei, o Estatuto da FUNDHACRE.

Ar—11 —O—regime—juridico—do—pesseal—da—FINBHACRE—sera—o—da—tegislacdo
Frabathista:

Art. 11. O regime juridico do pessoal da FUNDHACRE sera o regime estatutario,
aplicando-se a Lei Complementar n. 39, de 29 de dezembro de 1993. (Redacao dada
pela Lei Complementar n® 133, de 29/01/2004)

Art. 12. A FUNDHACRE, anualmente, prestar4d contas de sua administracéo
financeira ao Tribunal de Contas do Estado do Acre e apresentara relatorio
circunstanciado de sua atividade ao Ministério Publico.

Art. 13. No caso de extincdo da FUNDHACRE seus bens se reverterdo a Secretaria
de Estado da Saude.

Art. 14. Para constituicdo do patrimonio inicial, ficam transferidos para a
FUNDHACRE todos os bens moveis do novo Hospital de Base de Rio Branco,
localizado a margem da BR 364.

Art. 15. Fica o Poder Executivo autorizado a abrir Crédito Especial na ordem de
NCZ$ 2.846.382,00 (dois milhdes, oitocentos e quarenta e seis mil, trezentos e
oitenta e dois cruzados novos), para fazer face as despesas oriundas da presente
Lei, a conta de recursos orcamentarios proprios, na forma do 8§ 1°, do art. 43 da Lei
n. 4.320, de 17 de margo de 1964, item Il, conforme anexo B.

Art. 16. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicbes em contrario.

Rio Branco, 19 de dezembro de 1989 da Republica, do Tratado de Petrépolis e do
Estado do Acre.
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FLAVIANO FLAVIO BAPTISTA DE MELO

Governador do Estado do Acre

ANEXO A

ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

1 — Estrutura Supra Assistencial

1.1 - Conselho Deliberativo

1.2 - Superintendéncia

1.2.1 - Geréncia Juridica

1.2.2 - Geréncia de Gabinete

1.2.2.1 - Geréncia de Protocolo

1.2.3 - Geréncia de Planejamento e Avaliacao
1.2.3.1 - Geréncia Executiva de Planejamento
1.2.4.1 - Geréncia Financeira e de Patriménio
1.2.4 - Geréncia de Compras e Levantamento de Custos
1.2.4.2 - Geréncia de Financas

1.2.4.3 - Geréncia de Controle Interno

1.2.4.4 - Geréncia de Gestao de Licitacado

1.2.4.5 - Geréncia de Faturamento, Cobranca e Processamento de Producao
Assistencial

1.2.5 - Geréncia de Promocédo de Seguranca e Saude do Trabalhador
1.2.6 - Geréncia de Gestao de Tecnologia da Informacao

1.2.7 - Geréncia de Gestao de Pessoas

Pagina 6 de 9



1.2.7.1 - Geréncia de Folha de Pagamento e Encargos

1.2.8 - Geréncia de Ensino

1.2.8.1 - Geréncia Executiva de Programas de Educacao Permanente
1.2.8.2 - Geréncia de Iconografia e Documentacédo Cientifica

1.2.9 - Geréncia de Projetos e Programas Estratégicos

2 — Estrutura Assistencial

2.1 - Hospital FUNDHACRE

2.1.1 - Geréncia Técnica Administrativa

2.1.1.1 - Geréncia de Gabinete

2.1.1.2 - Geréncia de Ouvidoria

2.1.1.3 - Conselho Popular de Saude

2.1.1.4 - Ndcleo de Vigilancia Epidemiolégica
2.1.1.5 - Ndcleo de Controle de Infec¢do Hospitalar
2.1.1.6 - Comisséo de Residéncia Médica - COREME
2.1.1.7 - Geréncia de Apoio Técnico Administrativo
2.1.1.7.2 - Geréncia de Almoxarifado e Patrimonio
2.1.1.7.2 - Geréncia de Arquivo

2.1.1.8 - Geréncia de Enfermagem

2.1.1.9 - Geréncia Técnica Assistencial

2.2 - Hospital do Idoso, Servigco de Geriatria vinculado ao Hospital FUNDHACRE

2.3 - Sistema Assistencial a Saude da Mulher e da Crianca, integrado pela
Maternidade e Clinica de Mulheres Béarbara Heliodora e Hospital da Crianca

2.3.1 - Geréncia Técnica Administrativa
2.3.1.1 - Geréncia de Gabinete

2.3.1.2 - Geréncia de Ouvidoria
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2.3.1.3 - Conselho Popular de Saude

2.3.1.4 - Nucleo de Vigilancia Epidemiolégica

2.3.1.5 - Ndcleo de Controle de Infeccdo Hospitalar

2.3.1.6 - Geréncia de Apoio Técnico Administrativo
2.3.1.6.1 - Geréncia de Almoxarifado e Patrimonio

2.3.1.6.2 - Geréncia de Arquivo

2.3.1.7 - Geréncia de Enfermagem de Assisténcia a Mulher
2.3.1.8 - Geréncia de Enfermagem de Assisténcia a Crianca
2.3.1.9 - Geréncia Técnica de Assisténcia a Mulher

2.3.1.10 - Geréncia Técnica de Assisténcia a Crianca

2 .4 - Hospital Manoel Marinho Monte

2.4.1 Geréncia Técnica Administrativa

2.4.1.1 Geréncia de Ouvidoria

2.4.1.2 Conselho Popular de Saude

2.4.1.3 Nucleo de Vigilancia Epidemiologica
2.4.1.4 Nucleo de Controle de Infec¢do Hospitalar
2.4.1.5 Geréncia de Apoio Técnico Administrativo
2.4.1.5.1 Geréncia de Almoxarifado e Patriménio
2.4.1.5.2 Geréncia de Arquivo

2.4.1.6 Geréncia de Saude

2.5 - Centro Estadual de Formacdo de Pessoal em Saude de Familia —
Policlinica do Tucuma, integrado pelos Modulos de Saude — Mocinha
Magalhaes, Rui Lino, Jardim Primavera e URS Dr. Francisco de Oliveira Conde

2.5.1 - Geréncia Técnica Administrativa
2.5.1.1 - Geréncia de Ouvidoria
2.5.1.2 - Conselho Popular de Saude

2.5.1.3 - Geréncia de Saude
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2.5.1.3.1 - Geréncia Assistencial do Médulo de Saude Mocinha Magalhaes
2.5.1.3.2 - Geréncia Assistencial do Modulo de Saude Rui Lino
2.5.1.3.3 - Geréncia Assistencial do M6dulo de Saude Jardim Primavera

2.5.1.3.4 - Geréncia Assistencial do Médulo de Saude URS Dr. Francisco de Oliveira
Conde

(Redacéao dada pela Lei Complementar n°® 133, de 29/01/2013)

ANEXO B

ESTIMATIVA DE DESPESA

DESPESA
. Pessoal 176.944,00
. encargos 61.930,00

. material escritorio
limpeza
enfermagem

. medicamentos

355.791,00
. servicos publicos
. manutencéao
. gasoterapia
. financeiras
. honorarios médico 116.917.00

TOTAL GERAL - NCZ$ 711.582,00 x 4 2.846.382,00
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