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LEI N° 533, DE 19 DE JUNHO DE 1974

Disp0@e sobre os critérios e as condi¢cdes
gue asseguram aos oficiais da ativa da
PM do Estado do Acre 0 acesso na
hierarquia policial-militar, mediante
promocao, de forma seletiva, gradual e
sucessiva e da outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO ACRE

FACO SABER que o Poder Legislativo decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |

GENERALIDADES

militar,

Art. 1° Esta lei estabelece os critérios e as condi¢cdes que asseguram aos oficiais da
ativa da Policia Militar e do Corpo de Bombeiros do Estado o acesso na hierarquia
policial militar, mediante promocéao, de forma seletiva, gradual e sucessiva. (Redacao
dada pela Lei n°® 3.678, de 31/12/2020)

Art. 2° A promocdo € um ato administrativo e tem como finalidade basica o
preenchimento seletivo das vagas pertinentes ao grau hierarquico superior, com
base nos efetivos fixados em Lei para diferentes Quadros.

Art. 3° A forma gradual e sucessiva resultara de um planejamento para a carreira
dos oficiais PM, organizado na Policia Militar do Acre de acordo com a sua
peculiaridade.
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Paragrafo unico. O planejamento assim realizado devera assegurar um fluxo de
carreira regular e equilibrado.

CAPITULO Il

Dos Critérios de Promocao

Art. 4° As promocgdes séo efetuadas pelo critério de:

a) antiguidade;

b) merecimento; ou ainda,

Cc) perbravdra—e (Revogado pela Lei Complementar n° 164, de 03/07/2006)

d) post-mortem.

Pardgrafo unico. Em caso extraordinario poderd haver promog¢ao em ressarcimento
de preterigao.

Art. 5° Promocdo por antigliidade € aquela que se baseia na procedéncia hierarquica
de um oficial PM sobre os demais de igual posto, dentro de um mesmo Quadro.

Art. 6° Promocgao por merecimento € aquela que se baseia no conjunto de atributos e
qualidades que distinguem e realcam o valor do oficial PM entre seus pares,
avaliados no decurso da carreira e no desempenho de encargos e comissdes
exercidos, em particular no posto que ocupa, ao ser cogitado para a promocao.

Art. 7° A promocdo por bravura € aquela que resulta de ato ou atos ndo comuns de
coragem e audacia, que ultrapassando aos limites normais do cumprimento do
dever, representam feitos indispensaveis ou Uteis as operacdes policiais-militares,
pelos resultados alcancados ou pelo exemplo positivo deles emanados.

Art. 8° Promocéo post-mortem é aquela que visa a expressar o reconhecimento do
Estado do Acre ao oficial PM falecido no cumprimento do dever ou em consequéncia
disto, ou a reconhecer o direito do oficial PM a quem cabia a promoc¢éo, nao
efetivada por motivo do oObito.

Pagina 3 de 14



Art. 9° Promocdo em ressarcimento de pretericdo € aquela feita apés ser
reconhecido ao oficial PM preterido o direito & promoc¢éo que Ihe caberia.

Paragrafo unico. A promocédo sera efetuada segundo os critérios de antiguidade ou
de merecimento, recebendo o oficial PM o numero que Ihe competia na escala
hierarquica, como se houvesse sido promovido na época devida.

Art. 10. As promogdes séo efetuadas:
a) para as vagas de oficiais subalternos e intermediarios, pelo critério de antiglidade;

b) para as vagas de oficiais superiores, no posto de Major PM e Tenente Coronel PM
pelos critérios de antiguidade e merecimento, de acordo com a proporcionalidade
entre elas estabelecidas na regulamentacao da presente Lei; e

c) para as vagas de Coronel PM somente pelo critério de merecimento.

Paragrafo unico. Quando o oficial PM concorrer a promog¢ao por ambos 0s critérios,
o preenchimento de vaga de antiglidade podera ser feito pelo critério de
merecimento, sem prejuizo do computo das futuras quotas de merecimento.

CAPITULO IlI

Das Condicdes Iniciais

Art. 11. O ingresso na carreira de oficial PM é feito nos postos iniciais, assim
considerados na legislacdo especifica de cada Quadro, satisfeitas as exigéncias
legais.

8§ 1° A ordem hierarquica de colocacao dos oficiais PM nos postos iniciais resulta da
ordem de classificacdo em curso, concurso ou estagio.

8 2° No caso da formagé&o de oficiais ter sido realizada no mesmo ano letivo, em
mais de uma Corporacdo com datas diferentes da declaracdo de aspirante-oficial
PM, serd fixada pelo Comandante-Geral da Corporacdo uma data comum para
nomeacao e inclusdo de todos os aspirante-a-oficial PM, que constituirdo uma turma
de formacdo Unica; a classificagdo na turma aos graus absolutos obtidos na
concluséo dos cursos.
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Art. 12. N&o ha promocéao de oficial PM por ocasido de sua transferéncia para a
reserva remunerada ou reforma.

Art. 13. Para ser promovido pelos critérios de antigliidade ou de merecimento €
indispensavel que o oficial PM esteja incluido no Quadro de Acesso.

Art. 14. Para ingresso no Quadro de Acesso que o oficial PM satisfaca os seguintes
requisitos essenciais, estabelecidos para cada posto:

a) condicdo de acesso:

| - intersticio;

Il - aptidao fisica; e

Il - as peculiaridades a cada posto dos diferentes Quadros.
b) conceito profissional; e

c) conceito moral.

Paragrafo unico. A regulamentacdo da presente Lei definira e discriminara as
condicBes de acesso e os procedimentos para avaliacdo dos conceitos profissional e
moral.

Art. 15. O oficial PM agregado, quando no desempenho de cargo policial-militar, ou
considerado de natureza policial-militar, concorrera a promoc¢ao por qualquer dos
critérios, sem prejuizo do numero de concorrentes regularmente estipulados.

Art. 16. O oficial PM que se julgar prejudicado em conseqtiéncia de composi¢cdes de
Quadro de Acesso, em seu direito de promocéo, podera impetrar recurso ao
Comandante-Geral da Corporacao, como ultima instancia na esfera administrativa.

8§ 1° Para a apresentacdo do recurso, o oficial PM terd o prazo de quinze dias
corridos, a contar do recebimento da comunicacdo oficial do ato que julga prejudica-
lo, ou do conhecimento, na OPM em que serve, da publicagao oficial a respeito.

8§ 2° O recurso referente a composi¢do do Quadro de Acesso e a promoc¢ao devera
ser solucionado no prazo maximo de sessenta dias, contados a partir da data de seu
recebimento.
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Art. 17. O oficial PM sera ressarcido da pretericdo, desde que seja reconhecido o
seu direito a promoc¢ao, quando:

a) tiver solucéo favoravel a recurso interposto;

b) cessar sua situacdo de desaparecido ou extraviado;

(Revogado pela Lei Complementar n° 164 de 03/07/2006)

d) for justificado em Conselho de Justificacao;
e) tiver sido prejudicado por comprovado erro administrativo; ou

f) for absolvido em processo criminal ou for reconhecida a extingdo da punibilidade.
(Incluido pela Lei n° 3.678, de 31/12/2020)

CAPITULO IV

Do Processamento das Promogdes

Art. 18. O ato de promocéo € consubstanciado por decreto do Governador do Estado
do Acre.

8§ 1° O ato da nomeacgao para o posto inicial da carreira e os atos de promocao
daquele posto e ao primeiro de oficial superior, acarretam expedicdo de carta
patente, pelo Governador do Estado do Acre.

§ 2° A promogé&o aos demais postos é apostilada a ultima carta patente expedida.

Art. 19. Nos diferentes Quadros as vagas a serem consideradas para a promogao
serdo provenientes de:

a) promocao ao posto superior;
b)-agregacae;
b) agregacao nos seguintes orgaos: (Redacao dada pela Lei n°® 1.648, de 14/07/2005)

1 — Gabinete da Presidéncia e Vice-Presidéncia da Republica; (Incluido pela Lei n°
1.648, de 14/07/2005)

2 — Ministério da Defesa; (Incluido pela Lei n® 1.648, de 14/07/2005)
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3 — Gabinete de Seguranca Institucional; (Incluido pela Lei n°® 1.648, de 14/07/2005)

4 — Agéncia Brasileira de Inteligéncia; (Incluido pela Lei n® 1.648, de 14/07/2005)

5 — Secretaria Nacional de Seguranca Publica; Secretaria Nacional de Justica e
Conselho Nacional de Seguranca Publica do Ministério da Justica; (Incluido pela Leli
n° 1.648, de 14/07/2005)

6 — Secretaria Nacional de Defesa Civil do Ministério da Integracdo Nacional;
(Incluido pela Lei n° 1.648, de 14/07/2005)

7 — Supremo Tribunal Federal e Tribunais Superiores; e (Incluido pela Lei n° 1.648,
de 14/07/2005)

8 — Ministério Publico Federal. (Incluido pela Lei n® 1.648, de 14/07/2005)
c) passagem a situacao de inatividade;

d) demissao;

e) falecimento; e

f) aumento de efetivo.

§ 1° As vagas séo consideradas abertas:

a) na data da assinatura do ato que promove, agrega, passa para inatividade ou
demite, salvo se no préprio ato for estabelecida outra data;

b) na data oficial do 6bito; e

c) como dispuser a Lei, no caso de aumento de efetivo.

§ 2° Cada vaga aberta em determinado posto acarretara vaga nos postos inferiores,
sendo esta seqUiéncia interrompida no posto em que houver preenchimento por
excedente.

§ 3° Serdo também consideradas as vagas que resultarem das transferéncias ex-
officio para a reserva remunerada, ja previstas até a data da promocao inclusive.

8 4° Nao preenche vaga o oficial PM que, estando agregado, venha a ser promovido
e continue na mesma situagao.

Art. 20. As promocg0es serdo efetuadas, anualmente, por antigiiidade ou
g]géﬁ%'n}e&\éolgos dias 21 de abiril, 21 de agosto e 25 de dezembro para as vagas



abertas e publicadas oficialmente, até os dias 1° de abril, 1° de agosto e 5 de
dezembro, respectivamente, bem como para as decorrentes de promocdes.

Paragrafo unico. A antigtidade no posto € contada a partir da data do ato da
promocao, ressalvados os casos de desconto de tempo ndo computavel de acordo
com o Estatuto dos Policiais Militares e de promog¢éao post-mortem, por bravura e em
ressarcimento de pretericdo, quando poderéa ser estabelecida outra data.

Art. 21. A promocao por antiguidade, em qualquer Quadro, € feita na sequéncia do
respectivo Quadro de Acesso por antiguidade.

Art. 22. A promocao por merecimento é feita com base no Quadro de Acesso por
merecimento, de acordo com a regulamentacéo desta Lel.

Art. 23. A Comissdo de Promocao de Oficiais PM - CPOPM é o 6rgéo de
processamento das promogoes.

Paragrafo unico. Os trabalhos desse 6rgéo, que envolvam avaliacdo de mérito do
oficial PM e a respectiva documentacdao, terdo classificacéo sigilosa.

Art. 24. A Comissao de Promocao de Oficiais PM - CPOPM tem carater permanente;
€ constituida por membros natos e membros efetivos e € presidida pelo Comandante-
Geral da Corporacéao.

8 1° S0 membros natos o Chefe do Estado-Maior e o Chefe da 12 Sec¢éo do Estado-
Maior ou Diretor de Pessoal.

§ 2° Os membros efetivos serdo em numeros de quatro de preferéncia oficiais
superiores designados pelo Comandante-Geral.

8 3° Os membros efetivos serdo nomeados pelo prazo, de um ano, podendo ser
reconduzidos por igual periodo.

§ 4° A regulamentacao desta Lei definird as atribuigcdes e o funcionamento da
Comisséo de Promocéo de Oficiais.
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Art. 25. A promogéo por bravura é efetivada somente nas operacgdes policiais-
militares realizadas na vigéncia de estado de guerra, pelo Governo do Estado do
Acre.

§ 1° O ato de bravura, considerado altamente meritério, € apurado em investigacao
sumaria procedida por um Conselho Especial, para este fim designado, pelo
Governador do Estado do Acre e por proposta do Comandante-Geral.

§ 2° Na promocéao por bravura ndo se aplicam as exigéncias para a promogao por
outro critério, estabelecidos nesta Lei.

§ 3° Sera proporcionado ao oficial promovido, quando for o caso, a oportunidade de
satisfazer as condi¢cdes de acesso ao posto a que foi promovido, de acordo com a
regulamentacao desta Lei.

Art. 26. A promocao post-mortem, é efetivada quando o oficial falecer em uma das
seguintes situacoes:

a) em acdo de manutencao da ordem publica;

b) em conseqiiéncia de ferimento recebido na manutencdo da ordem publica, ou
doenca, moléstia ou enfermidade contraidas nesta situagdo, ou que nelas tenham
sua causa eficiente;

§ 1° O oficial sera também promovido se, ao falecer, satisfazia as condic¢des de
acesso e integrava a faixa dos que concorrem a promocao pelos critérios de
antiglidade ou merecimento.

§ 2° A promogéao que resultar de qualquer das situacdes estabelecias nas letras “a”,
“b”, e “c” independera daquela prevista no § 1°.

8§ 3° Os casos de morte por falecimento, doenca, moléstia ou enfermidade referidos
neste artigo, serao comprovados por atestado de origem, inquérito sanitario de
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origem, sendo os termos do acidente, baixa ao hospital, papeletas de tratamento nas
enfermarias e hospitais e 0s registros de baixa, utilizados como meios subsidiarios
para esclarecer a situacao.

8 4° No caso de falecimento do oficial a promogé&o por bravura exclui a promogéo
poste-mortem que resultaria das consequéncias do ato de bravura.

CAPITULO V

Dos Quadros de Acesso

Art. 27. Quadros de Acesso sao relagdes de oficiais dos Quadros organizados por
postos para as promogdes por antiguidade - Quadro de Acesso por Antiglidade -
QAA e por merecimento - QAM, previstos nos arts. 5° e 6°.

8 1° O Quadro de Acesso por Antiguidade é a relagédo dos oficiais habilitados ao
acesso, colocados em ordem decrescente de antiguidade.

8§ 2° O Quadro de Acesso por Merecimento é a relacdo dos oficiais habilitados ao
acesso e resultante da apreciacdo do mérito e qualidades exigidas para a promocao,
gue devem considerar, além de outros requisitos:

a) a eficiéncia revelada no desempenho de cargos e comissdes e ndo a natureza
intrinseca destes e nem o tempo de exercicio nos mesmos;

b) a potencialidade para o desempenho de cargos mais elevados;
c) a capacidade de lideranca, iniciativa e presteza de decisfes;
d) os resultados dos cursos regulamentares realizados; e

e) o realce do oficial entre seus pares.

8 3° Os Quadros de Acesso por Antigliidade e Merecimento sé&o organizados, para
cada data de promocéo, na forma estabelecida na regulamentacdo da presente Lei.

Art. 28. Apenas os oficiais que satisfagam as condi¢cdes de acesso e estejam
compreendidos nos limites quantitativos de antigliidade fixados na regulamentacao
desta Lei, serdo relacionados pela Comissédo de Promocéao de Oficiais PM - CPOPM,
para estudo destinado a inclusdo nos Quadros de Acesso por Antiglidade e

Merecimento.
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Paragrafo unico. Os limites percentuais para promocéao por antigliidade referidos
neste artigo destinam-se a estabelecer, por postos, nos Quadros, as faixas dos
oficiais que concorrem a constituicdo dos Quadros de Acesso por Antigliidade e por
Merecimento.

Art. 29. O oficial ndo podera constar de qualquer Quadro de Acesso, quando:
a) deixar de satisfazer as condi¢cfes exigidas no inciso | do art. 14;
b) for considerado n&o habilitado para o acesso em carater provisorio, a juizo da

Comisséo de Promocéo de Oficiais, por, presumivelmente, ser incapaz de atender a
qualquer dos requisitos estabelecidos nas letras “b” e “c” do art. 14.

C) estiver preso temporaria ou preventivamente, enquanto perdurar a prisao;
(Redacao dada pela Lei n® 3.678, de 31/12/2020)

feHeraee: (Revogado pela Lei nO 3.678, de 31/12/2020)

| osti besetid hood ficacio I dicio:

e) estiver submetido a Conselho de Justificacéo; (Redacao dada pela Lei n°® 3.678,
de 31/12/2020)

f) ,
(Revogado pela Lei n° 3.678, de 31/12/2020)

g) for condenado, enquanto durar o cumprimento da pena, inclusive no caso de
suspensdao condicional da pena, ndo se computando o tempo acrescido a pena
original para fins de sua suspenséao condicional;

h) for licenciado para tratar de interesse particular;

i) for condenado a pena de suspensédo do exercicio do posto, cargo ou funcao
prevista no Codigo Penal Militar, durante o prazo de sua suspensao;

j) for considerado desaparecido;

) for considerado extraviado;

m) for considerado desertor;
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o) for condenado definitivamente por ato de improbidade administrativa. (Redacao
dada pela Lei n® 3.678, de 31/12/2020)

§ 1° O Oficial que incidir na letra “b” deste artigo, serd submetido a Conselho de
Justificacdo ex-officio.

§ 2° Recebido o relatério do Conselho de Justificacéo, instaurado na forma do § 1°, o
Governador do Estado do Acre, em sua deciséo, se for o caso, considerara o oficial
ndo habilitado para o acesso em carater definitivo na forma do Estatuto dos Policiais
Militares.

§ 3° Sera excluido de qualquer Quadro de Acesso o oficial que incidir em uma das
circunstancias previstas neste artigo ou ainda:

a) for nele incluido indevidamente;
b) for promovido;
c) tiver falecido; ou

d) passar a inatividade.

8§ 4° A condigéo de indiciado em inquérito policial ou réu em processo nao impede o
ingresso no quadro de acesso e/ou a regular promoc¢ao. (Incluido pela Lei n°® 3.678,
de 31/12/2020)

Art. 30. Sera excluido do Quadro de Acesso por Merecimento ja organizado, ou dele
ndo podera constar, o oficial que agregar ou estiver agregado:

a) por motivos de gozo de licenca para tratamento de satude de pessoa da familia por
prazo superior a seis meses continuos;

b) em virtude de encontrar-se no exercicio de cargo publico civil temporario, ndo
efetivado, inclusive da Administracdo Indireta; e

c) por ter passado a disposicao de 6rgdo do Governo Federal, do Governo Estadual,
do Territério ou do Distrito Federal, para exercer funcao de natureza civil.

Paragrafo unico. Para poder ser incluido ou reincluido no Quadro de Acesso por
Merecimento, o oficial abrangido pelo disposto neste artigo deve reverter a
Corporacao, pelo menos trinta dias antes da data da promocéo.
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Art. 31. O oficial que, no posto, deixar de figurar por trés vezes, consecutivos ou nao,
em Quadro de Acesso por Merecimento, se em cada um deles participou oficial mais
moderno, é considerado inabilitado para a promoc¢é&o ao posto imediato pelo critério
de merecimento.

Art. 32. Considera-se o oficial ndo habilitado para o acesso em carater definitivo
somente quando incidir no caso do 8§ 2° do art. 29.

Art. 33. O oficial promovido indevidamente passard a situacdo de excedente.

Paragrafo unico. Esse oficial contara antigliidade e recebera o nimero que lhe
competir na escala hierarquica, quando a vaga a ser preenchida corresponder ao
critério pelo qual deveria ser promovido, desde que satisfaca aos requisitos para a
promocao.

CAPITULO VI

Das Disposic¢des Finais e Transitorias

Art. 34. Aos aspirantes-a-oficial PM aplicam-se os dispositivos desta Lei, no que lhes
for pertinente.

Art. 35. A constituicdo do Quadro de Oficiais PM se fara, inicialmente, através do
aproveitamento:

a) dos candidatos que tenham concluido com aproveitamento Curso de Formacéao de
Oficial ja realizado em outra Corporacao; e

b) dos oficiais da reserva das Forcas Armadas, de acordo com o contido no art. 13,
do Decreto n. 66.862, de 8 de julho de 1970, Regulamento para as Policias Militares
e Corpos de Bombeiros Militares, (R-200), desde que sejam submetidos ao
indispensavel estagio.

Art. 36. Fica o Poder Executivo autorizado a regulamentar a presente Lei no prazo
de sessenta dias a contar da data de sua publicacao.
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Art. 37. Esta Lei entrara em vigor a partir de 1° de janeiro de 1974, revogando todas
as disposicdes em contrario.

Rio Branco, 19 de junho de 1974, 86° da Republica, 72° do Tratado de Petropolis e
13° do Estado do Acre.

FRANCISCO WANDERLEY DANTAS

Governador do Estado do Acre
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