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Texto da Lei

LEI N° 4.085, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2023

Altera a Lei Complementar n° 419, de 15
de dezembro de 2022, que estabelece a
estrutura basica da administracdo do
Poder Executivo.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO ACRE

FACO SABER que a Assembleia Legislativa do Estado do Acre decreta e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° A Lei Complementar n° 419, de 15 de dezembro de 2022, passa a vigorar
com as seguintes alteragdes:

“Art. 1° ...

§ 2° O decreto de estrutura organizacional das Secretarias de Estado contera,
obrigatoriamente, a nomenclatura e a descricdo das competéncias das unidades
administrativas até o nivel hierarquico de Direcdo, permitindo-se a disciplina das
demais por meio de portaria do 6rgdo ou entidade.

.. (NR)

“Art. 5° ...

V - a Secretaria de Estado de Relacfes Federativas - SERF;

" (NR)

“Art. 15. ...

IV - Ouvidoria-Geral, com status de Diretoria;
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VII - Diretoria de Auditoria e Controle.” (NR)

“Art. 16. ...

IX - Secretaria de Estado de Assisténcia Social e Direitos Humanos - SEASD,;
X - Secretaria de Estado de Agricultura - SEAGRI,; ...

XV - Secretaria de Estado de Industria, Ciéncia e Tecnologia - SEICT,;

XVI - Secretaria de Estado da Mulher - SEMULHER,;

XVII - Secretaria de Estado de Turismo e Empreendedorismo - SETE;

XVIII - Secretaria de Estado de Relagbes Federativas - SERF.

Paragrafo Unico. Fica o Poder Executivo autorizado a instalar, em caréater especial,
uma Secretaria de Estado de natureza extraordinaria para a conducdo de assuntos
ou programas estratégicos de interesse publico, aplicando-se a seu titular o
disposto no art. 55.” (NR)

“Art. 17. ...

8 6° O decreto de estrutura organizacional de que trata o 8§ 2° do art. 1° podera
instituir Ouvidoria propria no ambito do 6rgao ou entidade.” (NR)

“Art. 19. ...

IX - Diretoria Técnica;
X - Diretoria de Supervisao de Contratos;
XI - Coordenadoria.” (NR)

“Art. 25. ...

IX - Diretoria de Desenvolvimento Regional.” (NR)

“Art. 26. ...
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V - politica de exceléncia no atendimento ao cidaddo e gestdo das centrais de
servigco publico.” (NR)

“Art. 29. ...

X - Diretoria de Regulacéo;

XIlI - Diretoria de Redes de Atencdo a Saude.” (NR)

“Art. 33. ...

IV - Secretaria Adjunta de Articulacéo Esportiva e Juventude;
V - Controle Interno;

VI - Consultoria Juridica;

VII - Ouvidoria;

VII - Diretoria de Administragéo e Finangas;

IX - Diretoria de Gestao Operacional,

X - Diretoria de Infraestrutura e Logistica;

XI - Diretoria de Ensino.” (NR)

“Subsecéo IX
Da Secretaria de Estado de Assisténcia Social e Direitos Humanos -
SEASD” (NR)

“Art. 34. Constituem areas de competéncia da Secretaria de Estado de Assisténcia
Social e Direitos Humanos:

| - eliminacéo de todas as formas de discriminacao;

Il - politica de enfrentamento as situagc6es de vulnerabilidade social e pobreza;

Il - politicas estaduais de assisténcia e protecdo social a crianca, ao adolescente,
aos jovens, ao idoso, as pessoas com deficiéncia e as minorias;

IV - Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS no ambito do Estado;

V - politica estadual de defesa da cidadania e dos direitos humanos;

VI - politicas e programas que garantam plena cidadania a vitimas e testemunhas
ameacadas.” (NR)
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“Art. 35. Integram a estrutura basica da Secretaria de Estado de Assisténcia Social
e Direitos Humanos:

Il - Secretaria Adjunta,

VII - Diretoria de Assisténcia Social;

VIII - Diretoria de Direitos Humanos.” (NR)

“Subsecédo X
Da Secretaria de Estado de Agricultura - SEAGRI;” (NR)

“Art. 36. Constituem areas de competéncia da Secretaria de Estado de Agricultura:

.. (NR)
“Art. 37. Integram a estrutura basica da Secretaria de Estado de Agricultura:
VIII - Diretoria de Pesquisa, Tecnologia e Inovacdo do Agronegécio.” (NR)

“Art. 39. ...

Il - Secretaria Adjunta,

[l - Controle Interno;

IV - Consultoria Juridica,

V - Ouvidoria;

VI - Diretoria de Administracao e Financas;
VII - Diretoria de Povos Indigenas;

VIII - Diretoria de Meio Ambiente.” (NR)

“Art. 41. ...

IX - Diretoria Técnica.” (NR)
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VI - Diretoria Técnica,
VII - Diretoria Operacional.” (NR)

“Subsecédo XV
Da Secretaria de Estado de Industria, Ciéncia e Tecnologia - SEICT” (NR)

“Art. 46. Constituem areas de competéncia da Secretaria de Estado de Industria,
Ciéncia e Tecnologia:

Il - politica estadual de integracdo econémica, comercial, industrial e de servicos em
ambito regional, nacional e internacional;

. (NR)

“Art. 47. Integram a estrutura basica da Secretaria de Estado de Industria, Ciéncia
e Tecnologia:

..” (NR)

“Subsecédo XV-A

Da Secretaria de Estado da Mulher - SEMULHER” (NR)

“Art. 47-A. Constituem areas de competéncia da Secretaria de Estado da Mulher:

| - politicas de promocéao da igualdade de género e dos direitos das mulheres;

Il - politicas para eliminacdo de todas as formas de discriminacdo contra as
mulheres;

Il - politicas de assisténcia e protecao social as mulheres;

IV - politicas educativas direcionadas a promoc¢ao da equidade e dos direitos da
mulher.” (NR)

“Art. 47-B. Integram a estrutura basica da Secretaria de Estado da Mulher:
| - Gabinete do Secretéario;

Il - Controle Interno;

[l - Consultoria Juridica;

IV - Diretoria de Administracao e Financas;

V - Diretoria de Politicas para as Mulheres” (NR)
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“Subsecéo XV-B
Da Secretaria de Estado de Turismo e Empreendedorismo - SETE” (NR)

“Art. 47-C. Constituem areas de competéncia da Secretaria de Estado de Turismo
e Empreendedorismo:

| - acdes de qualificacao profissional da sociedade e geragcao de emprego e renda,

Il - politica de estimulo a criacdo de negaocios;

Il - politica estadual de turismo.” (NR)

“Art. 47-D. Integram a estrutura basica da Secretaria de Estado de Turismo e
Empreendedorismo:

| - Gabinete do Secretario;

Il - Controle Interno;

[l - Consultoria Juridica;

IV - Diretoria de Administracao e Financas;

V - Diretoria de Empreendedorismo;

VI - Diretoria de Turismo.” (NR)

“Subsecédo XV-C
Da Secretaria de Estado de Relagbes Federativas - SERF” (NR)

“Art. 47-E. Constituem areas de competéncia da Secretaria de Estado de Relacdes
Federativas:

| - assistir diretamente o Governador no desempenho de suas atribuicdes,
especialmente em sua representacao politica, quando para isso designado;

Il - apoiar e representar as demais autoridades do Poder Executivo, quando para
isso designado;

lIl - acompanhar a liberacéo de recursos e projetos de interesse do Estado;

IV - coordenar, supervisionar e executar o apoio técnico, administrativo e logistico
do Poder Executivo e seus agentes em Brasilia.” (NR)

“Art. 47-F. Integram a estrutura basica da Secretaria de Estado de Relagdes
Federativas:

| - Gabinete do Secretario;

Il - Controle Interno;

[l - Consultoria Juridica;

IV - Diretoria de Administracdo e Financas.” (NR)
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§ 1° A supervisdo de que trata o caput e o estabelecimento da vinculacdo das
entidades da administracao indireta serdo definidos por meio de decreto. ...” (NR)

“Art. 52. Ficam criados, na forma especificada nos Anexos | a V desta lei
complementar, em decorréncia da extincao de que trata o art. 51

Il - o Grupo de Cargos em Comissdo de Natureza Especial da Administracao
Indireta do Poder Executivo, na forma do Anexo V desta lei complementar, para
atendimento da administracéo indireta do Poder Executivo, simbologias PRM - 1,
PRM - 2, DEAI - 1, DEAI - 2, CDAI - 1 e CDAI - 2, composto pelos Presidentes,
Diretores e Chefes de Departamento das entidades da Administracdo Indireta do
Poder Executivo, observado o disposto no § 2° do art. 59.

§ 2° Por ato do Governador do Estado, podera ser concedida Fun¢édo de Confianca
do Poder Executivo, simbologia FCPE - 12, destinada exclusivamente a ocupacéao
da funcédo de diretor, com remuneragao correspondente a vinte e cinco por cento
dagquela prevista para o cargo em comissdo do Grupo de Direcdo e
Assessoramento Especial, simbologia DAE - 2.

8 3° Os decretos de estrutura organizacional das Secretarias de Estado e demais
orgaos da administracdo publica direta poderdo prever unidades extras de diretoria,
as quais poderdao ser preenchidas por meio do provimento dos cargos de que
tratam os paragrafos anteriores, desde que haja disponibilidade do valor referencial
mensal previsto nesta lei complementar.

8 6° Ressalvada a hipotese de que trata o 8 2°, as Funcdes de Confianga do Poder
Executivo - FCPE, destinadas a servidores ou empregados publicos pelo
desempenho das atribuicbes de direcdo, chefia ou assessoramento, serao
concedidas por ato das autoridades maximas dos Orgdos e entidades do Poder
Executivo, observados os respectivos atos que regem a estrutura organizacional do
respectivo 0rgdo ou entidade e sem prejuizo de disposi¢cbes especiais em leis
especificas.

8 6°-A As concessbOes de Funcbes de Confianca do Poder Executivo serdo
computadas para os fins de que trata o 8 2° do art. 9° da Lei Complementar n® 39,
de 29 de dezembro de 1993, e outras leis estruturantes de érgaos e entidades da
administracao direta e indireta do Poder Executivo.

8 8° Os Cargos em Comissao de Natureza Especial, simbologias NES - 1 e NES -
2, terdo remuneracao correspondente a noventa por cento e oitenta por cento,
respectivamente, da remuneracéo do Governador do Estado.
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8 9° O Comandante-Geral da Policia Militar do Estado do Acre e o Comandante-
Geral do Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Acre, percebera verba
indenizatoria:

| - correspondente a quarenta por cento do Cargo em Comissdo de Natureza
Especial, simbologia NES - 1, quando servidor militar da reserva remunerada,

Il - correspondente a trinta por cento do Cargo em Comisséo de Natureza Especial,
simbologia NES - 1, quando servidor militar da ativa.

8 10. O Chefe da Casa Militar percebera verba indenizatéria correspondente a trinta
por cento do Cargo em Comissdo de Natureza Especial, simbologia NES - 1,
guando servidor militar da ativa.

8§ 11. O Subcomandante-Geral da Policia Militar do Estado do Acre e o
Subcomandante-Geral do Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Acre percebera
verba indenizatéria correspondente a vinte por cento do Cargo em Comisséao de
Natureza Especial, simbologia NES - 1.

§ 12. O Subchefe da Casa Militar percebera verba indenizatéria correspondente a
vinte por cento do Cargo em Comissao de Natureza Especial, simbologia NES - 1,
guando servidor militar da ativa.

§ 13. O Coordenador Estadual de Protecdo e Defesa Civil percebera verba
indenizatoria correspondente a trinta e cinco por cento do Cargo em Comissao de
Natureza Especial, simbologia NES - 1, quando servidor militar da reserva
remunerada.

8 14. Os Cargos em Comisséo de Natureza Especial da Administracdo Indireta do
Poder Executivo, simbologias PRM - 1 e PRM - 2, terdo remuneracao
correspondente a oitenta por cento e setenta e cinco por cento, respectivamente, da
remuneracao do Cargo em Comisséo de Natureza Especial, simbologia NES - 1

8 15. Os cargos de que tratam o 8 14 correspondem a tantos quantos estejam
previstos nas respectivas leis, observando-se o disposto no § 3° do art. 59.” (NR)

“Art. 53. ...
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Paragrafo Unico. Serdo adotados os parametros de remuneracdo e simbologia
previstos nesta lei complementar aos cargos e funcdes previstos em leis especificas
que disponham sobre a estrutura de érgaos ou entidades do Poder Executivo, as
guais facam remissado expressa a qualquer das leis gerais de estrutura
administrativa do Poder Executivo, respeitados os respectivos valores de referéncia
mensal, com aplicacdo dos reajustes e revisfes expressamente previstos em lei.”
(NR)

“Art. 59. ...

8 2° Para fins de aplicacdo do disposto no Anexo V desta lei complementar, as
entidades autarquicas e fundacionais da administracdo da indireta por modelo, de
acordo com o previsto na Lei Complementar n® 355, de 28 de dezembro de 2018,
serdo classificadas da seguinte forma:

| - fica mantida a classificacdo das entidades modelo 1 e 2;

Il - as entidades modelo 3 passarao a ser classificadas como entidades modelo 2;

IIl - em caso de omisséo, as entidades seréo classificadas como modelo 2.

§ 3° Denomina-se Presidente o dirigente maximo das entidades da administracao
indireta.

§ 4° Fica mantida, com fundamento legal a ser extraido deste dispositivo, no que
nao contrariar o disposto nesta Lei Complementar, a autorizacdo para dissolucao,
extincdo, fusdo ou privatizacdo das entidades elencadas no art. 48 da Lei
Complementar n°® 355, de 2018”. (NR)

Art. 2° O valor global resultante do somat6rio do quantitativo de cargos e respectivas
remuneragdes, previstos nos Anexos I, Ill e V, da Lei Complementar n° 419, de
2022, em sua redacdo originaria, sera convertido em valor referencial mensal geral
para instalacado preenchimento dos cargos e funcédo de simbologias DAE - 1, DAE -
2,CAS-1,CAS-2,CAS-3,CAS-4,CAS-5 CAS-6,CAS-7,CAS -8, DEAI - 1,
DEAI - 2, CDAI - 1, CDAI - 2 e FCPE - 12.

8 1° Para instalacdo e preenchimento dos cargos e funcdo de que trata o caput, fica
acrescido o valor referencial mensal de R$ 4.450.000,00 (quatro milh&es,
quatrocentos e cinquenta mil reais), nao incluidos os encargos sociais e
previdenciérios correspondentes.
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8§ 2° A instalag&o e preenchimento das Fungdes de Confianga do Poder Executivo de
que trata a alinea “a” do inciso Il do caput do art. 52 da Lei Complementar n°® 419, de
2022, tera o valor referencial mensal de R$ 2.264.297,19 (dois milhdes, duzentos e
sessenta e quatro mil, duzentos e noventa e sete reais e dezenove centavos).
(Redacao dada pela Lei n° 4.088, de 16/03/2023)

8 3° Respeitados os limites da Lei Complementar Federal n° 101, de 4 de maio de
2000, fica o Poder Executivo autorizado a acrescer o valor referencial mensal
mMAaximo e o quantitativo de cargos previstos neste dispositivo em até trinta por cento,
atendidos os critérios de conveniéncia e oportunidade. (Vide Acdo Direta de
Inconstitucionalidade n® 1000251-94.2023.8.01.0000, acérdao disponivel no final da
pagina principal de visualizacéo)

8§ 4° Admite-se, em carater suplementar, a compensac¢do, entre si, dos valores
referenciais mensais de que tratam o caput e 88 1° e 2°. (Incluido pela Lei n® 4.351,
de 09/05/2024)

8 5° O valor mensal da remuneracdo de cargo de que trata os 88 8° e 14 do art. 52
da Lei Complementar n°® 419, de 2022, caso este esteja vago ou seu ocupante nao
perceba a correspondente contraprestacao, podera ser utilizado para suplementar os
valores referenciais mensais de que trata este artigo. (Incluido pela Lei n°® 4.378, de
12/07/2024)

8§ 6° Caso servidor ocupante de cargo efetivo ou empregado publico de érgdo ou
entidade do Poder Executivo do Estado do Acre seja investido em cargo de que
tratam os incisos | e Il do art. 52 da Lei Complementar n® 419, de 2022, bem como
em cargo em comissdo previsto em lei especifica, o valor referencial mensal
respectivo sera utilizado apenas para custear a diferenca de remuneracdo em
relacdo ao cargo ou emprego publico de origem. (Incluido pela Lei n°® 4.498, de 03/12
12024)

Art. 3° Os Anexos I, II, lll, IV e V a Lei Complementar n°® 419, de 2022, passam a
vigorar na forma do Anexo Unico a esta Lei.

Art. 5° Ficam revogados os seguintes dispositivos da Lei Complementar n° 419, de

2022:
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| -osarts. 10 e 11;

Il -oinciso IV do art. 17;

Il - oinciso IV do art. 19;
IV - oinciso V do art. 21;
V - oinciso VI do art. 23;
VI - o inciso V do art. 25;
VIl - o inciso IV do art. 27;
VIII - o inciso VI do art. 29;
IX - oinciso V do art. 31;
X -0 inciso VI do art. 33;
Xl - oinciso V do art. 37;
Xl - oinciso IV do art. 39;
Xl - oinciso V do art. 41;
XIV - oinciso IV do art. 43;
XV - oinciso IV do art. 45;
XVI - o inciso lll do art. 46;
XVII - os incisos IV, VIl e IX do art. 47;
XVIIl - 0 § 4° do art. 52;
XIX - oinciso Il do art. 55;
XX -0 art. 58.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor em 1° de marcgo de 2023.

Rio Branco-Acre, 16 de fevereiro de 2023, 135° da Republica, 121° do Tratado de
Petrépolis e 62° do Estado do Acre.

Gladson de Lima Cameli
Governador do Estado do Acre

ANEXO UNICO
“ANEXO |
GRUPO
ITEM ISIMBOLOGIA SUBITEM|NOMENCLATURA |UNIDADE

Secretario de
1.1 Estado-Chefe da SECC
Casa Civil

Secretario de
1.2 Estado de Governo SEGOV

Secretario de

Estado da Fazenda SEFAZ

1.3
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Cargos em
Comisséo de
Natureza
Especial

-NES 1

1.4

Secretario de
Estado de
Planejamento

SEPLAN

1.5

Secretario de
Estado de
Administracéo

SEAD

1.6

Secretario de
Estado de Saude

SESACRE

1.7

Secretario de
Estado de Justica
e Seguranca
Publica

SEJUSP

1.8

Secretario de
Estado de
Educacao,

Cultura e Esportes

SEE

1.9

Secretario de
Estado de
Assisténcia Social
e Direitos Humanos

SEASD

1.10

Secretario de
Estado de
Agricultura

SEAGRI

Pagina 13 (

de 19

111

Secretario de Estado
do Meio Ambiente e
das Politicas

Indigenas

SEMAPI

1.12

Secretario de Estado
de Obras Publicas

SEOP

1.13

Secretario de Estado
de Habitacéo e

Urbanismo

SEHURB




Secretario de Estado

Pagina 14 (

e 1

1.14 . ~ SECOM
de Comunicacgéao
Secretaria de Estado
1.15 |de Industria, Ciéncia e SEICT
Tecnologia
116 Secretaria de Estado SEMULHER
da Mulher
Secretaria de Estado
117 de Turismo e SETE
Empreendedorismo
Secretaria de Estado
118 de Relagoes SERF
Federativas
119 Controlador-Geral do CGE
Estado
1.20 | Chefe da Casa Militar | CASMIL
Chefe do Gabinete
1.21 Pessoal do GABGOV
Governador
21 Secretério Adjunto de SEGOV
Governo
59 Secretario Adjunto do SEEA7Z
Tesouro
23 Secretarlo_ Adjunto de SEPLAN
Planejamento
Secretario Adjunto de
24 Gestao SEAD

Administrativa
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Cargos em
Comisséao de
Natureza
Especial

-NES 2

Secretéario Adjunto de

2.5 SEAD
Pessoal
Secretario Adjunto de
2.6 Compras, SEAD
LicitacOes e Contratos
Secretario Adjunto de
2.7 SESACRE
Administracéo
Secretério Adjunto de
2.8 Atencao a SESACRE
Saude
Secretéario Adjunto de
2.9 Justica e SEJUSP
Seguranca Publica
Secretério Adjunto de
2.10 SEE
Administracéo
211 Secretario Adjunto de SEE
Ensino
Secretério Adjunto de
212 Articulacéo SEE
Esportiva e Juventude
Secretario Adjunto de
2.13 | Assisténcia Social e SEASD
Direitos Humanos
214 Secretan(_J Adjunto de SEAGRI
Agricultura
2.15 SEMAPI




Secretéario Adjunto do
Meio Ambiente e das
Politicas Indigenas

2.16

Secretério Adjunto de
Obras Publicas

SEOP

2.17

Subchefe do Gabinete
Pessoal do

Governador

GABGOV

2.18

Coordenador da Casa
Civil

SECC

2.19

Subchefe da Casa
Militar

CASMIL

2.20

Chefe do Gabinete do
Vice- Governador

GABVICE

" (NR)

“ANEXO Il

ITEM{GRUPO

SUBITEM

SIMBOLOGIA

REMUNERACAO

Cargos em
Comisséao de
Direcéo e
Assessoramento
Especial - DAE

11

DAE -1

R$ 16.000,00

1.2

DAE - 2

R$ 17.109,67

" (NR)

“ANEXO Il
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ITEM GRUPO SUBITEM|SIMBOLOGIA REMUNERACAO
1.1 CAS-1 R$ 1.581,30
1.2 CAS -2 R$ 2.213,82
1.3 CAS -3 R$ 2.951,76
Cargos em
Comissao de 1.4 CAS -4 R$ 4.027,04
Chefia,
1
Assistenciae ) CAS -5 R$ 5.392,23
Assessoramento
Superior - CAS |1.6 CAS -6 R$ 6.620,38
1.7 CAS -7 R$ 7.484,82
1.8 CAS -8 R$ 11.069,10
"(NR)
ANEXO IV
VALOR
REFERENCIAL
MENSAL
ITEM{ GRUPO |SUBITEM|SIMBOLOGIA|VALOR MAXIMO
/QUANT.
R$
1.1 FCPE -1
120,00
R$
. 1.2 FCPE - 2
Pagina 17 de 19




240,00

R$
1.3 FCPE -3
360,00
R$
1.4 FCPE - 4
480,00
R$
1.5 FCPE -5 600,00
Funcdes
de
Confianca R$
1 | do Poder 1.6 FCPE-6 1 720,00 R$
Executivo - 2.264.297,19
FCPE
R$
1.7 FCPE -7 840,00
R$
1.8 FCPE - 8
960,00
R$
1.9 FCPE -9
1.080,00
R$
1.10 FCPE - 10
1.200,00
R$
1.11 FCPE - 11
2.500,00
Funcdes R$
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Gratificadas 1.200,00
2 de
Seguranca
J ¢ 2.2 FGS-2 R$ 4
“ANEXO V
CARGO SIMBOLOGIA REMUNERACAO
PRESIDENTE - PRM - 1 80% da simbologia
MODELO 1 NES -1
PRESIDENTE - PRM - 2 75% da simbologia
MODELO 2 NES -1
DIRETOR - MODELO 1 DEAI - 1 R$ 16.656,36
DIRETOR - MODELO 2 DEAI - 2 R$ 14.496,74
CHEFE DE
DEPARTAMENTO -
MODELO 1 CDAI-1 R$ 10.277,40
CHEFE DE
DEPARTAMENTO —
MODELO 2 CDAI - 2 R$ 9.762,94
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